Az Eurépai Gyogyszer Ugynodkség bevételeinek és kiadasainak mérlegkimutatasa a 2008.év
tevékenységre vonatkozéan



BEVETELEK

Cim
Fejezet Cimsor 2008-6s pénziigyi év 2007-es pénziigyi év 2006-as pénziigyi év Megjegyzések
Tételcsoport
Tétel
1 A NYUJTOTT
SZOLGALTATASOKBOL SZARMAZO
BEVETELEK
10 ANYUJTOTT SZOLGALTATASOKBOL
SZARMAZO BEVETELEK
100 Beszedett dijak 126,318,000 108,570,000 94,556,224.25Az 1995. februar 10-i 297/95/EK tandacsi rendelet az Eurépai
Gydgyszerértékeld Ugyndkségnek fizetendd dijakrél (HL L 35
1995.2.15, 1. old.) illetve az azt médositd 1905/05/EK tanacsi
rendelet (HL L 304, 2005.11.23, 1.o0ld.)
10. FEJEZET — OSSZESE 126,318,000 108,570,000 94,556,224.29
1. cim — Osszesen| 126,318,000 108,570,000 94,556,224.2
2 AZ EUROPAI KOZOSSEG
HOZZAJARULASA
20 AZ EUROPAI KOZOSSEG
HOZZAJARULASA
200 Az Opai K6z6sség djdruldsa 32,000,000 39,644,000 31,932,909.25Az Ugyndkség az Eurdpai Uni¢ altalanos koltségvetésébe
bevezetett k6z6sségi tamogatasban részesiil. Az e
tételcsoportban jegyzett bevétel a biztositott hozzajarulas
Osszegét tiikrozi (a kiadasok kimutatasanak B5-3 1 2
tételcsoportja az altalanos kéltségvetés lll. ,Bizottsagi”
szakaszaban). Ugyancsak ez a hozzajarulas fedezi a ritka
betegségek gyodgyszereinek minésitési eljarasanak koltségeit)
201 A ritka betegségek gyogyszerei 6,000,000 6,000,000 6,633,250.00 Az 1999. december 16-i 141/2000/EK tanacsi rendelet 7.2
eléallitisahoz biztositott specidlis cikkében foglaltak értelmében a K6zosség az Europai Unid
3 3 egyéb tamogatasaitol fliggetien, kiilon hozzajarulast biztosit
az Europai Gyogyszeriigynokségnek, amely kizarolag a ritka
betegségek gyoégyszereinek bizonyos dijak aldli mentessége
miatt elmaradé ligyndkségi bevételek ellenstlyozasara
forditando.
2 0. FEJEZET — OSSZESEN 38,000,000 45,644,009 38,566,159.2
2. cim — Osszesen 38,000,000 45,644,009 38,566,159.2
3 HARMADIK ORSZAGOK
RESZVETELE AZ EMEA
30 HARMADIK ORSZAGOK RESZVETELE
AZ EMEA TEVEKENYSEGEIBEN
300 EEA hozzéjarulds 765,000 904,000 618,000.00Ez a tételcsoport az EFTA-allamok altal az Eurépai
Gazdasagi Térségrél sz6l6 megallapodas szerint, a
Megallapodas 82. cikkében, illetve 31. és 32.
jegyz6konyvében foglaltaknak megfeleléen biztositott
hozzajaruldsokat tartalmazza.
3 0. FEJEZET — OSSZESE! 765,000] 904,000 618,000.00
3. cim — Osszesen| 765,000} 904,000} 618,000.00
5 AZ INTEZMENY ADMINISZTRATIV
MUKODESEBOL SZARMAZO
BEVETELEK
52 ADMINISZTRATIV MUKODESBOL
SZARMAZO BEVETELEK
520 Banki kamatokb6l szdrmazé bevétel 1,550,000 1,000,000 599,581.35
521 Exporti 3. par 5,244,000 5,043,000 4,779,618.90Ez a tételcsoport az igazolasok kiadasabol, a parhuzamos
forgalmazasbél és egyéb forgalmazas engedélyezésébdl és egyéb adminisztrativ
adminisztrativ dijakb6l szarmazo dijakbol szarmazo bevételeket tartalmazza.
hevétalek
522 Publikdciok értékesitéséb6l szarmazé 30,000 46,000 27,147.00Ez a tételcsoport az EMEA kiadvanyok értékesitésébd|
bevétel szarmazo bevételt tartalmazza, fliggetlenil azok formajatol, a
szerzGi jogokat is beleértve.
523 jriumok szer 8sébol p.m. p.m. 0.—|Ez a tételcsoport az EMEA szeminariumok szervezésébdl
szdrmazoé bevétel szarmazé bevételeit tartalmazza.
524 Szoftverlicencekbdl, és az EMEA altal |p.m. p.m. 0.—|Ez a tételcsoport az Ugyndkség tulajdonat képezé szoftver
miikéd gyogyszertermékekkel értékesitésébdl, és az EMEA altal mikddtetett,
kap I; informdciéval Igdlo gyogyszertermékekkel kapcsolatos informéciéval szolgalod
datb&zisokhoz valé h: érésért adatbazisokhoz val6 hozzaférésért fizetett dijakbol szarmazo
fizetett dijakbol szarmazé bevétel bevételeket tartalmazza.
5 2. FEJEZET — OSSZESEN 6,824,000 6,089,000 5,406,347.24
5. cim — Osszesen 6,824,000] 6,089,000] 5,406,347.29
6 KOZOSSEGI PROGRAMOKHOZ VALO|
HOZZAJARULAS ES
SZOLGALTATASOKBOL SZARMAZO
BEVETEL
60 KOZOSSEGI PROGRAMOKHOZ VALO
HOZZAJARULAS ES
SZOLGALTATASOKBOL SZARMAZO
BEVETEL
600 Kozosségi programokhoz valé 600,000 706,000 498,464.00|Ez a tételcsoport az Eurépai Bizottsag, az Eurdpai Unid
] djdrulds és Igdltatasokbol egyéb intézményei, vagy nemzetkdzi szervezetek felkérésére
szdrmazo bevétel végzett, és az Ugyndkség igazgatétanacsa altal jovahagyott
specifikus EMEA-tevékenységekbdl szarmazo bevételeket
tartalmazza.
601 Egyéb szabdlyoz6 ligyndkségek és az|p.m. p.m. 298,677.37|Ez a tételcsoport a mas (EU-n belili vagy kiviili) szabalyozé
iparon beliili érdekelt felek k6z6s ligyndkségekkel, gyogyszergyarakkal vagy egyéb
progr khoz valé h druldsa szervezetekkel, az EMEA igazgatétanacsanak
jovahagyasaval végzett egyittes programokbdl szarmazd
bevételeket tartalmazza.
6 0. FEJEZET — OSSZESE 600,000] 706,000] 797,141.37
6. cim — Osszesen| 600,000f 706,000} 797,141.37|
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Az el6z6 évi eredményszamla
egyenlege

7 0. FEJEZET — OSSZESE|

7. cim — Osszesen|

p.m. p.m. 0.—
p.m. p.m. 0.—
p.m. p.m. 0.—

EGYEB BEVETELEK
FEJEZET EGYEB BEVETELEK
Egyéb bevételek

Ez a tételcsoport az el6z6 évek eredményszamldjanak
egyenlegét tartalmazza az Ugynékség pénziigyi
szabalyzatanak 16. cikkében foglaltaknak megfeleléen.

1,115,467.33 Ez a jogcimesoport az egyéb forrasokbal, pl.

9 0. FEJEZET — OSSZESEN

9. cim — Osszesen|

VEGOSSZEG

800,000 1,200,000

800,000} 1,200,000 1,115,467.33

800,000} 1,200,000 1,115,467.33
173,307,000) 163,113,000) 141,059,339.49

visszatéritésekbdl, kompenzaciokbdl, szamlalezarasokbol
szarmazo beveételeket tartalmazza.
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KIADASOK

Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel

Cimsor

2008. évi eldi

2007. évi elsirany

2006. évi tényadatok

Megjegyzések

1
11

110

1100

1101

1102

1103

111
1110

1113

1114

112

1120

114
1140

1141

1143

SZEMELYZET

AKTIV ALLOMANYBAN LEVO
ALKALMAZOTTAK
A b isj 5 y
dllasokat betolté alkalmazottak

Alapfizetések

Csaladi potlékok

Kulféldi munkavégzésért és kilfoldi
tartézkodasért jaro juttatasok

Atalanytamogatasok

11 0. Tételcsoport — Osszesen
Egyéb személyzet
Kisegit6 alkalmazottak

Szaktanacsadok

Szerzédéses dolgozok

11 1. Tételcsoport — Osszesen

y ly és
atkénzés

Alkalmazottak szamara biztositott
tovabbképzés, nyelvtanfolyamok és
atképzés

11 2. Tételcsoport — Osszesen
Egyéb pétiékok €s juttatisok
Sziilési és elhalalozasi segélyek

A foglalkoztatas helye és a szarmazasi
hely kozotti utazas koltségei

Reprezentacids/szorakozasi célu
atalanyjuttatasok

27,085,000

2,531,000

3,553,000

106,000

24,301,000

1,997,000

3,204,000

115,000

20,869,582.33

1,612,463.28|

2,718,968.11

104,055.22

33,275,000

29,617,000

25,305,068.94

p.m.

2,777,000

80,000

1,687,000

225,887.25

1,526,033.67|

2,777,000

1,767,000

1,751,920.92

1,230,000

934,000

755,957.22

1,230,000

934,000

755,957.22

6,000

599,000

2,000

6,000

541,000

2,000

3,371.27]

427,969.49]

1,189.92

Az Eurépai ségek tisztviselGinek személyzeti
szabdlyzata, és kiilonosen annak 62. és 66. cikke, az 1993.
julius 22-i 2309/93/EGK tanacsi rendelet értelmében, illetve az
Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004. marcius 31-i, az emberi
és allatgyogyaszati célra szant gyogyszerek engedélyezésére
és felligyeletére vonatkozé k6zosségi eljarasok
meghatarozasarol szol6 rendelet és az Eurdpai
Gyégyszerértékeld Ugyndkség létrehozasardl sz6l6,
726/2004/EK (HL L 214., 1993.8.24., 1. 0.) rendelet alapjan.
Ez a koltségkeret a létszamtervben eliranyzott allasokat
betdltd tisztviseldk és ideiglenes alkalmazottak
alapfizetésének fedezésére szolgal.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabdlyzata, és kiilonosen annak 42a, 42b, 62., 67. és 68a
cikke, illetve a szabalyzat VII. mellékletének 3.2 cikke.

Ez a koltségkeret a csaladi pétiékok és juttatasok fedezésére
szolgal: haztartasi juttatas, eltartott gyermekek utan jaré
juttatas, iskolaskor elérése el6tti, illetve iskolaztatasi
tamogatas (az Ugyvezetd igazgato altal évente meghatarozott
kereten bellili specialis juttatasokat is beleértve), illetve — adott
esetben — az alkalmazottaknak jaré gyermekgondozasi
szabadsag.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabdlyzata, és kiilonosen annak 62. és a 69. cikke, valamint
a VII. melléklet 4. cikke.

Ez a koéltségkeret a vonatkozé alkalmazottak kiilféldi
munkavégzésért és kilféldi tartézkodasért jaro juttatasainak
fedezésére szolgal.

Az Eurépai Kbzossé
szabalyzata, és ki
cikke.

Ez a koltségkeret a vonatkozé személyzet
atalanytamogatasainak fedezésére szolgal.

ek tisztviselGinek személyzeti
Osen a szabalyzat VII. mellékletének 4a

Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo
alkalmazasi feltételek, és kiilonésen annak 3. cikke és Il
cime.

Ez a koltségkeret a kisegitd alkalmazottak fizetésének, illetve
az Ugyndkség tarsadalombiztositasi hozzajarulasainak
fedezésére szolgal a sulyozas formajaban fizetett 6sszegek
kivételével, ezek ugyanis az 1 1 9 0 — es tételben kertilnek
elszamolasra.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé
alkalmazasi feltételek, és kiilonosen annak 5., 82. és 83.
cikke.

Ez a koltségkeret a szaktanacsadok dijazasanak, illetve
kikiildetési és egyéb koltségeinek fedezésére szolgal.

Az Eurépai Uni6 egyéb alkalmazottainak alkalmazasi
feltételei, és kiilonésen annak 3a. cikke és IV. cime. Ez az
eldiranyzat fedezi a szerzédéses alkalmazottak illetményeit,
kivéve a sulyozasok formajaban fizetett 6sszegeket,
amelyeket a 1190. jogcimben szerepeltetnek. A
tarsadalombiztositasi jarulékokat a 183. jogcimcsoportban
szerepeltetik.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabdlyzata, és kilonosen 24. cikkének (a) bekezdése. Ez az
eldiranyzat fedezi az tjonnan felvett személyzet bevezetd
tanfolyamait, a személyzetfejleszté tanfolyamokat, az
atképzéseket, a modern technikak alkalmazasat oktato
tanfolyamokat, szeminariumokat, az EU tigyekkel foglalkozd
tajékoztato lléseket, stb. Magaban foglalja a berendezések és
dokumentéciok vasarlasat, valamint a szervezési tanacsadok
igénybevételét is.

Az Eurépai Kozosségek tisztviseldinek Személyzeti
Szabalyzata, és kilonésen annak 70., 74. és 75. cikke.

Ez a koltségkeret az alabbiak fedezésére szolgal:

— gyermeksziiletéskor biztositott tamogatasok;

— tisztvisel6 elhaldlozasa esetén:

— — az elhunyt tisztviseld teljes fizetése az elhalalozas
honapjat koveté harmadik hdnap végéig,

— — a holttest elszallitasi kéltségei az elhunyt szarmazasi
orszagaba.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabdlyzata, és kiilénosen a szabalyzat VII. mellékletének 8.
cikke.

Ez a koltségkeret a vonatkozo alkalmazottak, illetve
hazastarsaik és eltartottaik foglalkoztatasi és szarmazasi hely
kozotti utikoltségeit megtérit atalanytamogatas fedezésére
szolgal.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti
szabalyzata, és kiilondsen a szabalyzat VII. mellékletének 14.
cikke.
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KIADASOK

Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel
1144

1149

115

117

1170

1173

1174

1175

118

1180

1181

1182

1183

1184

Cimsor

Helyi utazasi koltségek fedezésére
biztositott atalanyjuttatasok

Egyéb juttatasok és koltségtéritések

11 4. Tételcsoport — Osszesen
Taléra

Kiegészit6 szolgaltatdsok
Szabaduszo és a kézés
tolmacsszolgalathoz tartozé tolmacsok

Luxemburgi Forditékézpont

A kozosségi intézmények altal nyujtott
adminisztrativ tdmogatasért felszamitott
koltségek

Kolcsonzott munkaerd altal végzett,
ideiglenes szolgaltatasok

11 7. Tételcsoport — Osszesen

Jog g

y meg
, illetve & ly

jaro juttatisok

Munkaerd-felvétellel kapcsolatos
kilénféle kiadasok

Utikoltségek (csaladtagokat is beleértve)

Berendezkedési, attelepulési és
athelyezési juttatasok

Koltozési koltségek

Ideiglenes napidijak

11 8. Tételcsoport — Osszesen

Megjegyzések

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti
szabalyzata, és kiilondsen a szabalyzat VII. mellékletének 15.
cikke.

Az Eurépai dsségek tisztviseldinek személyzeti
szabdlyzata, és kiilonosen annak 34. cikke.

Ez a koltségkeret az alabbi koltségek fedezésére szolgal:

— munkajuk nyilvanvalo elégtelensége miatt elbocsatott
probaidds tisztviseléknek fizetendd jaradékok,

— a vonatkoz6 alkalmazottak szerzédésének Ugyndkség altali
megsziintetése esetén fizetendd jaradékok.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabdlyzata, és kiilénosen annak 56. cikke és VI. melléklete.
Ez a tételcsoport az alkalmazottak altal teljesitett olyan
tuloraért jard atalany illetve érankénti térités fedezésére
szolgal, amelyek esetében nincs lehetéség az eldiras szerinti
kompenzacids szabadsag biztositasara.

Ez a koltségkeret a szabadlszo forditok és
konferenciaszervezdk dijazasanak és utikoltségének
fedezésére szolgal, ideértve a Bizottsag tolmacsai altal nyujtott
szolgaltatasokért fizetendd dijakat valamennyi az Ugyndkség
munkaprogramjanak megvaldsitasahoz kdzvetleniil nem
kapcsolddo ulésre vonatkozoan.

Ez a koltségkeret a forditasi kéltségek, ezen beliil az
luxemburgi Forditokézpont altal felszamitott dijak fedezésére
szolgal, valamennyi az Ugynékség munkaprogramjanak
megvaldsitasahoz kézvetleniil nem kapcsolodo szévegre
vonatkozéan.

Ez a kéltségkeret a Bizottsag altal az Ugyndkség szamara
biztositott adminisztrativ tAmogatas (pl. szamitégépesitett
bérszamfejtési szolgaltatas) koltségeinek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret az alabbiak fedezésére szolgal:

— kolcsonzott munkaerd foglalkoztatasa, kiilonos tekintettel a
telefonkezelSkre, az irodai és titkarsagi alkalmazottakra,

— az alkalmi igények kielégitéséhez sziikséges
rugalmassagot biztosité ideiglenes személyzet
alkalmazasanak koltségei,

— az Ugyndkségen beliil nem megvalésithaté kiilsé
sokszorositasi és gépirasi feladatok,

— a Kozpont bels6 hasznalatara és a koltségvetési
hatésaghoz torténd benyujtasra késziilé magyarazo és
tamogatd dokumentumok szamitdgépes nyomdai eljarasainak
koltsége,

— az alkalmazottak gyermekei szamara biztositott szakmai
gyakorlat keretében fizetendé dijak.

Az Eurépai Osségek tisztviseldinek személyzeti
szabalyzata, és kilondsen annak 27-31. és 33. cikke,
valamint Ill. melléklete.

Ez a koltségkeret a munkaeré-felvételi eljarasokbol adodo
kiadasok fedezésére szolgal, beleértve: a kozzétételi
koltséget, a vizsgara vagy elbeszélgetésre behivott
jelentkezok utikoltségeit és balesetbiztositasat, a csoportos
felvételi vizsgak meghirdetésével és megszervezésével
kozvetleniil kapcsolatba hozhato kéltségeket (terembérlet,
butorok, gépek és kiilonféle berendezések bérlete, a

2008. évi el6irany 2007. évi el6irany 2006. évi tényadatok
1,000 1,000 892.44
p.m. 42,000 0.—]
608,000 592,000 433,423.12
p.m. p.m. 0.—
10,000|p.m. 0.—]
10,000|p.m. 0.—]
260,000 232,000 199,300.00
1,600,000 1,700,000 1,506,460.40
1,880,000 1,932,000 1,705,760.40
250,000 250,000 225,356.46|
15,000 13,000 10,506.70
170,000 215,000 187,727 .46
85,000 95,000 76,234.84
180,000 203,000 145,187.52
700,000 776,000 645,012.98]

ok elkészitésével és kijavita | kapcsolatos
kiadasok, stb.), a felvételt megeléz6 orvosi vizsgalatok
koltségeit.
Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabdlyzata, és kiilonosen annak 20. és 71. cikke, valamint a
VII. melléklet 7. cikke.
Ez a koltségkeret a tisztviseléknek (a csaladtagokat is
beleértve), szolgalati jogviszonyuk megkezdésekor,
megsziinésekor, illetve athelyezésiikkor jaro utikoltségek
fedezésére szolgal.
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti
szabalyzata, és killondsen annak 5. és 6. cikke, valamint VII.
melléklete.
Ez a koltségkeret az olyan tisztvisel6knek jard attelepedési
koltségek megtéritésére szolgal, akik szolgalati jogviszonyuk
megkezdése, athelyezésilk, illetve az intézménytél valo
végleges tavozasuk miatt kénytelenek lakéhelyet valtoztatni.

Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti
szabalyzata, és kilondsen annak 20. és 71. cikke, valamint a
VII. melléklet 9. cikke.

Ez a koltségkeret az olyan tisztviseldk koltdzési koltségeinek
megtéritésére szolgal, akik szolgalati jogviszonyuk
megkezdése, athelyezésilk, illetve az intézménytél valo
végleges tavozasuk miatt kénytelenek lakéhelyet valtoztatni.

Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti
szabalyzata, és kilondsen annak 20. és 71. cikke, valamint a
VII. melléklet 10. cikke.

Ez a koltségkeret az olyan tisztvisel6knek jard ideiglenes
napidij fedezésére szolgal, akik kielégitden bizonyitjak, hogy
szolgalati jogviszonyuk megkezdése, illetve athelyezésiik miatt
kénytelenek lakdhelyet valtoztatni.
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KIADASOK

Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel
119
1190

1191

13
130

1300

140

141

152

153

16
160

Cimsor

Fizetések sulyozdsa
Sulyozasok

Ideiglenes koltségkeret

11 9. Tételcsoport — Osszesen
11. FEJEZET — OSSZESEN
KIKULDETESEK ES SZOLGALATI
Kikiildetési kéltségek, utikbltségek és
esetleges mellékkoltségek

Kikildetési koltségek, utikoltségek és
esetleges mellékkoltségek

1 3 0. Tételcsoport — Osszesen
13, FEJEZET — OSSZESEN
SZOCIALEGESZSEGUGYI
INFRASTRUKTURA
Ettermek és biifék

Orvosi szolgdlat

14. FEJEZET - OSSZESEN
KOZALKALMAZOTTAK ES SZAKERTOK|
CSEREPROGRAMJAI

cseréje a
intézmények €s az dllami és a
magdénszektor szervezetei k6zotti, az
Ugynékséghez ldtogaté szakérték

Fiatal diplomdsok képzéseinek
szervezési koltségei

15. FEJEZET — OSSZESEN
SZOCIALIS JOLET
Rendkiviili timogatasok

2008. évi el6irany 2007. évi el6irany 2006. évi tényadatok
13,941,000 11,641,000 9,946,855.01
p.m. p.m. 0.—
13,941,000 11,641,000 9,946,855.01
54,411,000 47,259,000] 40,543,998.59
639,000 660,000 525,300.80}
639,000 660,000 525,300.80
639,000 660,000 525,300.80
443,000 359,000 305,186.05|
160,000 100,000 93,840.33
603,000 459,000 399,026.38
1,950,000 751,000 762,775.67
487,000 454,000 239,134.58
2,437,000 1,205,000 1,001,910.25
2,000 2,000 3,450.10

Megjegyzések

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabdlyzata, és kiilonosen annak 64. és 65. cikke, valamint a
VII. melléklet 17. cikkének (3) bekezdése.

Ez a koltségkeret az alkalmazottak fizetésére vonatkozéan
alkalmazott sulyozasok koltségeinek fedezésére szolgal.
Ugyancsak ez a keret fedezi a fizetések foglakoztatasi
orszagtol eltéré orszagba athelyezett részére vonatkozéan
alkalmazott stlyozasok koltségeit.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabdlyzata, és kiilonosen annak 65. és a 65a. cikke, valamint
XI. melléklete. Az Eurépai Kézosségek altalanos
koltségvetésére vonatkozd, 2002. junius 25-i pénziigyi
szabalyzat (HL L 248, 2002.09.16., 1. old.) Ez az elGiranyzat
fedezi a Tanacs altal a koltségvetési év folyaman jovahagyott
illetménykiigazitasok koltségeit. Pusztan ideiglenes
koltségkeret, és a pénziigyi szabalyzat rendelkezéseinek
megfeleléen kizardlag a jelen fejezet mas tételcsoportjaiba
vagy tételeibe valo atvitelt kovetden alkalmazhato.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabdlyzata, és kiilénosen a VII. melléklet 11-13. cikke.

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség személyzeti szabalyzat
keretében alkalmazott személyzete, illetve az Ugyndkséghez
kikldott nemzeti vagy nemzetkdzi szakértok vagy tisztvisel6k
kiklildetése (a székhelyen kivili talalkozokat és léseket is
beleértve) soran felmerild utikéltségek, napidijak, illetve
egyéb mellékes és rendkiviili kiadasok fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret az éttermek, eszpresszok és blifék
miikodtetésével kapcsolatos kéltségek fedezésére szolgal,
beleértve azok karbantartasat.

Ez a keret fedezi tovabba azokat a meglévé eszkozok és
berendezések cseréjére, illetve Uj eszkézok és berendezések
beszerzésére forditott szokasos kiadasokat is, amelyek a folyo
kiadasok részben nem szerepeltethetdk, illetve a
szaktanacsadoi dijak koltségeit.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti
szabalyzata, és killondsen annak 59. cikke és a Il. melléklet 8.
cikke.

Az orvosoknak jaré dijazast leszamitva ez a koltségkeret
fedezi a kivizsgalasok (specidlis vizsgalati elemzések stb.), a
fogyoeszkdzok (kbtszerek, gydgyszerek stb.), a specidlis
berendezések és felszerelések koltségeit; és a rokkantsagot
elbiralé bizottsag miikddésével kapcsolatos koltségeket.

Ez a koltségkeret az Eurdpai Union beliil vagy kiviil miikod6
allami intézmények vagy egyéb szervezetek Ugyndkséghez
érkez0 szakért6i koltségeinek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a fiatal diplomasok gyakorlati adminisztrativ
képzése soran felmerils koltségek fedezésére szolgal.
Magaban foglalhatja a gyakornokok tarsadalombiztositasi
juttatasait és hozzajarulasat, a tanfolyam kezdetekor, illetve
befejezésekor felmeriil6 utikoltségeket, a tanfolyammal
kapcsolatos utikdltségeket, és a fogadasi, étkezési és
dokumentacios koltségeket.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti
szabalyzata, és kilondsen annak 76. cikke.

Ez a koltségkeret a kivételesen nehéz helyzetben lévé
tisztviselk, volt tisztviseldk, illetve a tisztvisel§ haléla utan
hatramaradt csaladtagok szamara biztositott ajandékok,
kolcsonok vagy eldlegek koltségeinek fedezésére szolgal.
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KIADASOK

Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel
163

164

170

1700

182

1820

183

1830

1831

1832

1833

20

200

Cimsor

és

Fogyatékkal él6k szamdra biztositott
kiegészito tamogatas

16. FEJEZET — OSSZESEN
SZORAKOZASI CELU ES
REPREZENTACIOS KOLTSEGEK

J isi célt és repr icio
kéltséaek
Szdrakozasi célu és reprezentacios
koltségek

17 0. Tételcsoport — Osszesen
17. FEJEZET — OSSZESEN

BETEGSEG, MUNKAHELY!
BALESETEK ES FOGLALKOZASI
ARTALMAK ELLENI BIZTOSITAS,
MUNKANELKULISEGI BIZTOSITAS ES
A NYUGDIJJOGOSULTSAG
FENNTARTASA
A -
érintkezés
A munkatarsak kozotti tarsadalmi
érintkezés

kozétti ta

18 2. Tételcsoport — Osszesen

ly és
foglalkozdsi artalmak elleni biztositas,
munkanélkiiliségi biztositds €s
nyugdijjogosultsdg fenntartdsa

Betegbiztositas

Baleset- és foglalkozasi artalom elleni
biztositas

A személyzet részére biztositott
munkanélkiliségi biztositas

Nyugdijjogosultsag megalapozasa, illetve
fenntartasa

1 8 3. Tételcsoport — Osszesen
18. FEJEZET — OSSZESEN
1. cim — Osszesen
EPULETEK, BERENDEZESEK ES
KULONFELE MUKODESI KOLTSEGEK
INGATLANBERUHAZASOK, EPULETEK
BERLETE ES JARULEKOS
Bérleti dij

Megjegyzések

Ez a koltségkeret a csecsemdotthonok és a bolcsédék

koltségeinek fedezésére szolgal.

Ez az el6iranyzat a fogyatékkal él6k tAmogatasat célzoé politika

részeként az alabbi kategoriakba tartozé fogyatékosok

tamogatasa koltségeinek fedezésére szolgal:

- aktiv allomanyban lévé alkalmazott

- aktiv dllomanyban 1év6 alkalmazott hazastarsa, feltéve, hogy

nem all jovedelmet biztosité munkaviszonyban és nem

rendelkezik korabbi munkaviszonybdl szarmazé jévedelemmel

vagy nyugdijjal;

- olyan gyermek, akivel kapcsolatosan az eltartott gyermek

utan jaro juttatads a Személyzeti szabalyzat VII. melléklete 2.

cikkének (2), (3) és (5) bekezdése szerint fizetendd;

- 26 éven feliili gyermek, akire mar nem vonatkozik a fent

emlitett, eltartott gyermek utan jaro juttatés, de aki utan a

Tanacs az Eurépai K6zosségeket illeté ado alkalmazasa
ételeinek és eljarasainak i arol szolé

2008. évi elGirany 2007. évi elGirany 2006. évi tényadatok
50,000 50,000 0.—
3,000 3,000 0.—
55,000 55,000 3,450.10]
38,000 37,000 30,184.12
38,000 37,000 30,184.12
38,000 37,000 30,184.12
25,000 25,000 15,478.64]
25,000 25,000 15,478.64]
1,022,000 894,000 730,204.45)
213,000 187,000 185,665.66|
377,000 331,000 273,555.21
20,000 20,000 0.—
1,632,000 1,432,000 1,189,425.32]
1,657,000 1,457,000 1,204,903.96
59,840,000 51,132,000 43,708,774.20
8,475,000 8,372,000 7,379,869.53

260/68/EGK, Euratom, ESZAK rendelete értelmében az add
levonhatd;

- olyan arva, aki mindkét sziilgjét elvesztette és a Személyzeti
szabalyzat VIII. mellékletének 21. cikke értelmében arvasagi
nyugdijban részesdil.

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség szérakozasi és
reprezentacios célu kételezettségeivel kapcsolatos kiadasok
fedezésére szolgal.

E kiadasok a meghatalmazott alkalmazottak Gigynokségi
tevékenységek részeként teljesitett egyéni feladataival
kapcsolatban felmeriilé kéltségeket is magukban foglalhatjak.

Ez a koltségkeret a szabadidékdzpontok, a kulturalis
tevékenységek, a személyzeti klubok tdmogatasara, a
sportkdzpontok miikéd: és kilon ésel
beszerzésére, illetve a kiilonb6z6 nemzetiségekhez tartozo
alkalmazottak kozotti tarsadalmi érintkezés elémozditasat
célzo projektekre forditott kiadasok fedezésére szolgal.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti
szabalyzata, és killondsen annak 72. cikke. Az Eurépai
Kozosségek tisztviseldire vonatkozd betegbiztositasi
szabalyzat, és kiilondsen annak 23. cikke. Ez az eldiranyzat az|
Ugynokség betegbiztositasi hozzajarulasainak fedezésére
szolgal.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti
szabalyzata, és killondsen annak 73. cikke és a VIII. melléklet
15. cikke.

Ez a kéltségkert az Ugyndkség munkabalesetek és
foglalkozasi artalmak elleni biztositashoz valo hozzajarulasa,
illetve az e vonatkozasban torvényben el6irt intézkedésekbdl
eredd kiegészité koltségek fedezésére szolgal.

Az Eurépai Unié egyéb alkalmazottainak alkalmazasi feltételei,
kiléndsen annak 28a. és 96. cikke. Ez az el6iranyzat fedezi a
vonatkozo6 személyzet munkanélkiiliségi biztositasanak
koltségeit.

Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé
alkalmazasi feltételek, és kiilondsen annak 42. cikke.

Ez a koltségkeret a vonatkozo alkalmazottak szarmazasi
orszagukon bellili nyugdijjogosultsadganak megalapozasat,
illetve fenntartasat célzo tigynokségi kiadasok fedezésére
szolgal.

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség altal hasznalt épiiletek és
épliletrészek, illetve a tarolohelyiségek, garazsok és
parkoldhelyek bérletére forditott kiadasok fedezésére szolgal.
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KIADASOK

Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel
201

202

203

204

205

208

209

21

211

2110

2111

2112

2113

2114

2115

212

2120

2121

2122

2123

2124

2125

Cimsor

Biztositds

Viz, gdz, elektromos dram és fiités

Karbantartés és tisztitds/takaritds

ber

Egyéb, az épitkezést, illetve az

es
megel6z6 koltségek

Egyéb épiiletekre forditott kiaddsok

2 0. FEJEZET — OSSZESEN
ADATFELDOLGOZASRA FORDITOTT
KIADASOK
Szdmitégépes halézatok és
berendezések
fenntartdsa/karbantartdsa
Az Ugynokség miikddéséhez sziikséges
Uj hardver beszerzése

Az Ugyndkség miikddéséhez szilkséges
Uj szoftver beszerzése

Az Ugyndkség miikédéséhez sziikséges
hardver és szoftver cseréje

Az Ugyndkség miikédéséhez sziikséges
hardver és szoftver bérlete

Az Ugyndkség miikédéséhez sziikséges
hardver és szoftver karbantartasa és
helyreallitasa

Az Ugyndkség miikédéséhez sziikséges
elemzés, programozas és miiszaki
segitségnyuijtas

21 1. Tételcsoport — Osszesen

9 proj

és

berendezések
Meghatarozott projektekhez sziikséges Uj
hardver beszerzése

Meghatérozott projektekhez sziikséges Uj
szoftver beszerzése

Meghatarozott projektekhez szilkséges
hardver és szoftver cseréje

Meghatarozott projektekhez sziikséges
hardver és szoftver bérlete

Meghatarozott projektekhez szilkkséges
hardver és szoftver karbantartasa és
helyreallitasa

Meghatarozott projektekhez sziikséges
elemzés, programozas és miiszaki
segitségnyuijtas

21 2. Tételcsoport — Osszesen
2 1. FEJEZET — OSSZESEN

2008. évi el6irany 2007. évi el6irany 2006. évi tényadatok
400,000 320,000 275,910.77

750,000 707,000 518,958.55|

784,000 605,000 454,585.81

151,000 2,549,000 3,817,400.00}

621,000 468,000} 115,062.88

267,000 130,000 229,796.15|

4,170,000 3,589,000 4,366,998.84,

15,618,000 16,740,000 17,158,582.53]

885,000 2,350,000 416,000.00

395,000 968,000 303,180.67

160,000|p.m. 238,000.00

p.m. p.m. 0.—
3,824,000 2,898,000 1,729,524.07

2,333,000 2,574,000 2,067,609.00}

7,597,000 8,790,000 4,754,313.74

350,000 592,000 105,993.20

216,000 660,000 459,999.47|

140,000 215,000 0.—]

p-m. p-m. 0.—}
5,080,000 3,549,000 2,551,812.67|

7,119,000 11,654,000 6,618,254.16|

12,905,000 16,670,000 9,736,059.50

20,502,000 25,460,000 14,490,373.24

Megjegyzések

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség altal hasznalt épiiletekre
illetve épiiletrészekre fizetett biztositasi dijak fedezésére
szolgal polgari és szakmai felelésség vonatkozasaban
egyarant.

Ez a koltségkeret a viz, gaz, elektromos aram és fitési
koltségek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a helyiségek, a felvondk, a kozponti fiités, a
légkondicionalé berendezések stb. karbantartasi koltségei, a
rendszeres takaritas/tisztitas, a karbantarto, tisztitd, moso- és
vegytisztitd szerek és eszkdzok stb. beszerzése és az
ujrafestés, helyreallitas és a sziikséges felszerelések kapcsan
felmertil6 koltségek fedezésére szolgal.

Fedezi tovabba a névények megvasarlasat, bérlését és
gondozasat.

Ez a koltségkeret az épliletek belséépitészeti munkainak
fedezésére szolgal, pl. a felosztasok megvaltoztatasa, a
miiszaki berendezések modositasai és egyéb lakatosipari,
villany- és vizvezetékszerel6i, fest6-mazolo, padidburkoloi stb.
szakmunka. Fedezi tovabba a sziikséges eszkdzoket és
felszereléseket.

Ez a koltségkeret a személyek és az épliletek biztonsagaval
kapcsolatos kiilonféle kiadasok fedezésére szolgal, kiilonos
tekintettel az épliletek felligyeletével kapcsolatban kotétt
szerzédésekre, a tlizvédelmi berendezések beszerzésére,
bérletére és karbantartasara, a tliz6rségi berendezések
cseréjére, a térvényben eléirt ellenérzések végrehajtasaval
kapcsolatos kéltségekre, és ezen bellil az olyan visszatérd
koltségekre, mint az azonositd kartyakra/kitlizokre,
belépdkartyakra stb. forditott kiadasok.

Fedezi tovabba a miiszaki segitségnyuijtas koltségeit.

Ez a tételcsoport az épliletek megvasarlasat illetve felépitését
megel6z6 pénziigyi és miiszaki szaktanacsadas koltségeinek
fedezésére szolgal.

Fedezi tovabba az épliletek és helyiségek fontosabb
berendezési és felszerelési miiveleteivel kapcsolatos miszaki
segitségnyujtasért fizetendd dijakat.

Ez az eléiranyzat az épiiletekre forditott olyan egyéb kiadasok
fedezésére szolgal, amelyek fedezete e fejezet mas
tételcsoportjaiban nem biztositott, killénds tekintettel a tébb
bérlé altal hasznalt épliletek lizemeltetési koltségeire, a
helyiségek ellenérzésének koltségeire illetve az tzleti
tevékenységre szolgald helységek bérleti dijaira. A keret
fedezi tovabba a miiszaki segitségnyujtas koltségeit.

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség megfelels miikédéséhez
szilkséges szamitastechnikai és egyéb hasonlo elektronikus
irodai berendezések és hardver, ezen belll az EMEA standard
szoftverrel felszerelt alapberendezések beszerzési
koltségeinek fedezésére szolgal.

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség megfelelé miikddéséhez
szilikséges programcsomagok és szoftver beszerzésével
kapcsolatos kéltségek fedezésére szolgal.

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség megfelels miikédéséhez
sziikséges meglévé hardver, programcsomagok és szoftver
cseréjével kapcsolatos koltségek fedezésére szolgal.

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség megfelels miikédéséhez
sziikséges hardver és szoftver bérleti illetve lizingkoltségeinek
fedezésére szolgal minden olyan esetben, ha azok
megvasarlasa gazdasagilag nem kifizet6do, illetve ha a
koltségvetési korlatozasok miatt nehézségekbe (itkdzik.

Ez az eléiranyzat fedezi a 2110-2113. jogcimekben hivatkozott
hardverek és szoftverek fenntartasi koltségeit. Magaban
foglalja az Ugyndkség miikédéséhez kapcsolédd
tgyfélszolgalatot is.

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség megfelels miikédéséhez
szilkséges elemzési, programozasi vagy miiszaki
segitségnyuijtasi szolgalatot biztosito kiilsé személyzetnek
illetve szolgalatnak fizetett dijakbol eredd kiadasok fedezésére
szolgal.

Ez a koltségkeret a meghatarozott projektekhez szilkséges
szamitastechnikai és egyéb hasonlé elektronikus irodai
berendezések és hardver, ezen belill az EMEA standard
szoftverrel felszerelt alapberendezések beszerzési
koltségeinek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a meghatérozott projektekhez sziikséges
programcsomagok és szoftver beszerzési koltségeinek
fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a meghatarozott projektekhez szilkséges
meglévé hardver, programcsomagok és szoftver cseréjével
kapcsolatos kéltségek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a meghatarozott projektekhez sziikséges
hardver és szoftver bérleti illetve lizing koltségeinek
fedezésére szolgal minden olyan esetben, ha azok
megvasarlasa gazdasagilag nem kifizetéds, illetve ha a
koltségvetési korlatozasok miatt nehézségekbe iitkozik.

Ez az eléiranyzat fedezi a 2120-2123. tételekben hivatkozott
hardverek és szoftverek karbantartasi és javitasi koltségeit.
Magaban foglalja a meghatarozott projektekhez kapcsolédd
tgyfélszolgalatot is.

Ez a koltségkeret a meghatarozott projektekhez szilkséges
elemzési, programozasi vagy miiszaki segitségnyuijtasi
szolgalatot biztosité kiilsé személyzetnek illetve szolgalatnak
fizetett dijakbol eredd kiadasok fedezésére szolgal.
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KIADASOK

Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel
22

220

2200

2201

2202

2203

221

2210
2211
2212
2213
223

2230

2231

2232

2233

225

2250

2251

2252

23

230
2300

232
2320

2329

Cimsor

INGOSAGOK ES A JARULEKOS
KOLTSEGEK
— 25K &5 ber

Miiszaki eszkdzok és berendezések
beszerzése

Miiszaki eszk6zok és berendezések
cseréje

Miiszaki eszkdzok és berendezések
bérlete

Miiszaki eszkdzok és berendezések
lizingje, karbantartasa és helyreallitasa

22 0. Tételcsoport — Osszesen
Butorzat
Uj butorok vasarlasa
Butorok cseréje
Butorok bérlete
Butorok karbantartésa, hasznalata és
helyredllitasa

2 2 1. Tételcsoport — Osszesen
Jarmiivek
Uj jarmiivek vasarlasa

Jarmivek cseréje

Jarmivek bérlete

Jarmivek karbantartasa, hasznalata és
javitasa

2 2 3. Tételcsoport — Osszesen

D €és kony

Konyvtari allomany, kényvek vasarlasa

Specidlis konyvtari, dokumentacios és
sokszorosité berendezések

Ujsagok és folydiratok elsfizetése

2 2 5. Tételcsoport — Osszesen
2 2. FEJEZET — OSSZESEN

FOLYO IGAZGATASI KOLTSEGEK
Ir és irodai
Irodaszerek és irodai eszkézok

2 3 0. Tételcsoport — Osszesen
Pénziigyi koltségek
Banki koltségek

Egyéb pénziigyi koltségek

2 3 2. Tételcsoport — Osszesen

Megjegyzések

Ez a koltségkeret az audiovizudlis, sokszorositd, archivalo,
konyvtari és tolmacsberendezésekre forditott kiadasok
fedezésére szolgal.

Fedezi tovabba a csokkent munkaképességti dolgozok
eszkozeinek és berendezéseinek koltségeit.

Ez a koltségkeret az audiovizudlis, sokszorositd, archivalo,
konyvtari és tolmacsberendezések — tolmacskabinok,
szimultan tolmacsolashoz hasznalt kézibeszélok és
kapcsoléegységek — cseréjére forditott kiadasok fedezésére
szolgal.

Fedezi tovabba a csdkkent munkaképességii dolgozék
eszkozeinek és berendezéseinek cseréjét.

Ez a koltségkeret az olyan berendezések bérletének
fedezésére szolgal, melyek megvasarlasa gazdasagilag nem
kifizetédo, illetve kéltségvetési korlatozasok miatt
nehézségekbe itkozik.

Ugyancsak ez a keret fedezi a csokkent munkaképességl
dolgozok eszkézeinek és berendezéseinek bérletét.

Ez a koltségkeret a 2200-2201 tételben szerepld
berendezések karbantartasaval és javitasaval, illetve példaul a
fénymasolo és egyéb miiszaki berendezések lizingjével
kapcsolatos kéltségek, a miiszaki segitségnyujtasért fizetett
kiadasok, illetve a szerzédéses karbantartasi szolgaltatasok
fedezésére szolgal. Ugyancsak ez a keret fedezi a cskkent
munkaképességii dolgozok berendezéseinek és
felszereléseinek karbantartasaval és javitasaval kapcsolatos
koltségeket.

Ez a koltségkeret irodai illetve specialis célra készilt butorok —
ergonomikus butorok, levéltari polcrendszerek stb. —
beszerzési koltségeinek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret az elhasznalddott és elavult butorok
cseréjével kapcsolatos kiadasok fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a butorok bérleti kdltségeinek fedezésére
szolgal.

Ez a koltségkeret a butorok karbantartasi és javitasi
koltségeinek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret az Uj jarmiivek vasarlasaval kapcsolatos
koltségek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret az olyan jarmiivek cseréjének fedezésére
szolgal, amelyek az év folyaman a cserét indokoltta tevé
kilométerallast érnek el.

Ez a koltségkeret gépkocsik révid vagy hosszu tavi bérletének
fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a hivatali jarmivek karbantartasaval,
javitasaval és biztositasaval (izemanyag, kendanyagok,
gumik, bels6 tomlék, kiilonbozé tartozékok, alkatrészek,
szerszamok stb.) kapcsolatos koltségek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a konyvek és egyéb nem idészaki
kiadvanyok beszerzése, illetve a mar meglévé anyag

égi osztalyok altal kért aktualizalasa kapcsan
kéltségek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a konyvtarak specidlis berendezéseinek
(kartotékos nyilvantarté rendszerek, polcrendszerek,
katalogusok) beszerzésével kapcsolatos koltségek fedezésére
szolgal.

Ez a koltségkeret az Ujsagok, szakfolydiratok, hivatalos
kozlonyok, parlamenti anyagok, kiilkereskedelmi statisztikak,
kiilonféle értesiték és on-line adatbazisok, és egyéb
szakositott kiadvanyok és kdnyvtarszolgalatok eldfizetési
koltségének fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a papir, a boritékok, az irodai eszk6zok,
valamint a reprogréfiai és kiilsé nyomtatasi tevékenységhez
szilikséges eszkdzok beszerzésével kapcsolatos koltségek
fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a banki kéltségek (jutalék, azsio, egyéb
koltségek) fedezésére szolgal.

2008. évi el6irany 2007. évi el6irany 2006. évi tényadatok
167,000} 1,403,000 91,400.24]

15,000 15,000 9,424.81
1,000} 1,000} 0.—]
807,000 623,000 408,298.13
990,000 2,042,000 509,123.18
15,000 501,000 261,071.33]
15,000 50,000 1,267.19)
p.m. p.m. 0.—
p.m. p.m. 0.—
30,000 551,000 262,338.52
p.m. p.m. 0.—
p.m. p.m. 0.—
1,000 1,000 19.20)
p-m. p-m. 0.—]
1,000} 1,000} 19.20]
106,000 90,000 51,192.84]
p-m. p-m. 0.—}
490,000 464,000 188,468.19
596,000 554,000 239,661.03]
1,617,000 3,148,000 1,011,141.93
260,000 229,000 214,415.06|
260,000 229,000 214,415.06]
72,000 70,000 60,000.00)
p.m. p.m. 0.—
72,000 70,000 60,000.00
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KIADASOK

Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel
233
2330

234
2340

235
2350

2353

2354

2358

2359

239
2390

24
240
2400

241
2410

2411

25

250
2500

2501

30
300
3000

3001

Cimsor

Jogi koltségek
Jogi koltségek

2 3 3. Tételcsoport — Osszesen
Kdresemények
Karesemények

2 3 4, Tételcsoport — Osszesen
Egyéb miikédési koltségek
Kiiloénféle biztositasok

Részlegek koltézése és az ezzel
kapcsolatos kezelés/mozgatas

Dokumentumok archivalasa

Uzletmenet-folytonossag

Egyéb miikddési koltségek

2 3 5. Tételcsoport — Osszesen
Publikdciok
Publikaciok

2 3 9. Tételcsoport — Osszesen
2 3. FEJEZET — OSSZESEN
POSTAI ES TAVKOZLESI KOLTSEGEK
Postai és kézbesitési kbltségek
Postai és kézbesitési koltségek

2 4 0. Tételcsoport — Osszesen
Tavkozlés
Tavkozlési koltségek

Tavkozlési berendezések

2 4 1. Tételcsoport — Osszesen
2 4. FEJEZET — OSSZESEN
HIVATALOS ES EGYEB ULESEKRE
FORDITOTT KIADASOK
Altaldnos (ilések, taldlkozok
Altalanos ilések, talalkozok

Foérumbeli tagsag

25 0. Tételcsoport — Osszesen
2 5. FEJEZET — OSSZESEN
2. cim — Osszesen|
MUKODESI KOLTSEGEK
MUKODESI KOLTSEGEK
Ulések
Az ilések résztvevsi részére biztositott
koltségtérités

Tolmacsolas

2008. évi el6irany 2007. évi el6irany 2006. évi tényadatok
80,000 110,000 69,325.00)
80,000 110,000 69,325.00
20,000|p.m. 0.—
20,000]p.m. 0]

4,000 4,000 1,806.89
53,000 52,000 37,929.09
212,000 146,000 124,596.65
125,000 139,000 84,188.99
10,000 17,000 18,880.53
404,000 358,000 267,402.15
25,000 25,000 21,045.17|
25,000 25,000 21,045.17|
861,000 792,000 632,187.38
250,000 240,000 194,736.35
250,000 240,000 194,736.35
707,000 650,000 434,646.11
91,000 93,000 31,487.61
798,000 743,000 466,133.72)
1,048,000 983,000 660,870.07,
10,000 10,000 1,270.00
69,000 65,000 52,659.68|
79,000 75,000 53,929.68|
79,000 75,000 53,929.68)
39,725,000 47,198,000 34,007,084.83
7,921,000 7,086,000 5,914,788.79
25,000 24,000 41,888.00]

Megjegyzések

Ez a koltségkeret az elézetes jogi kéltségek, az Ggyvédi
szolgaltatasok, vagy egyéb az Ugyndkség szaméra
szaktanacsadast biztosito szakérték szolgaltatasainak
fedezésére szolgal.

Ugyancsak ez a keret fedezi az Eurépai K6z6sségek Birdésaga,
vagy egyéb birésagok altal az Ugynékség terhére kirétt
koltségeket.

Ez a koltségkeret a karesetek kapcsan felmeriil6 koltségek
fedezésére szolgal.

Ez a koéltségkeret a kiilonbdzé tipusu biztositasok (kikildetési
biztositas, szamviteli tisztviselSk biztositasa stb.) fedezésére
szolgal.

Ez a koltségkeret a részlegek atkoltoztetésével és az
atcsoportositasokkal, valamint az ezekhez kapcsolodd
kezeléssel és mozgatassal (atvétel, tarolas, elhelyezés)
kapcsolatos kéltségek fedezésére szolgal, a berendezések, a
butorzat és az irodai eszkdzok tekintetében.

Ez a koltségkeret a dokumentumok székhelyen kiviili
tarolohelyeken torténé kezelésével és viss: &sével,
illetve tarolasaval kapcsolatos koltségek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a kiilénb6zd tipusu biztositasok (kiklldetési
biztositas, szamviteli tisztviselSk biztositasa stb.) fedezésére
szolgal.

Ez a koéltségkeret az egyéb tételekben kiilon nem szerepld
egyéb igazgatasi kéltségek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a 3. cim alatt nem szerepl6 kiadasi koltségek
fedezésére szolgal, killénds tekintettel az Ugyndkség
koltségvetésének és modosito koltségvetéseinek az Eurdpai
Unié Hivatalos Lapjaban valé kdzzétételére az Ugynokség
Pénziigyi Szabalyzatanak 26. cikkében foglaltaknak
megfeleléen.

Ez a koltségkeret a — Iégipostai Uton, tengeren vagy vastton
tovabbitott — szokvanyos levelezés, jelentések és kiadvanyok,
csomagok és egyéb kiildemények, valamint a Kézpont belsé
postarendszere kapcsan felmeriild postai és kézbesitési
koltségek fedezésére szolgal.

Ez az eléiranyzat a rogzitett bérleti kdltségek, a hivasok és
tzenetek dija, a karbantartasi dijak, a berendezések
javitasaval és karbantartasaval kapcsolatos kéltségek, az
eldfizetési dijak, a tavkozlési szolgaltatasok koltségeinek
(telefon, telex, taviratok, televizié, audio- és
videokonferenciak, beleértve az adattovabbitast), valamint a
telekommunikacios eszkdzokhoz, illetve a telefonkdzpont és a
portaszolgalat egyéb berendezéseihez kapcsolodé miiszaki
segitségnylijtas és szerz&dés szerinti szerviz szolgaltatas
koltségeinek fedezésére szolgal. Ugyancsak ez a keret fedezi
a telefonkdnyvek beszerzésének koltségeit.

Ez a koltségkeret az épliletek telekommunikacios

berenc valo fel: | kapcsolatos koltségek
fedezésére szolgal, nevezetesen a kabelezés megvasarlasara,
bérletére, beszerelésére és karbantartasara.

Ugyancsak ez a keret fedezi a mobiltelefonok és jarulékos
berendezések beszerzését, valamint a miszaki
segitségnyuijtas koltségeit.

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség munkaprogramjanak
megvalésitasahoz kdzvetlenil nem kapcsolédo tlésekre és
talalkozokra meghivott kiilsé szakérték utikoltsége, napidija és
mellékkoltségei fedezésére szolgal.

Ugyancsak ez a keret fedezi az ilyen taldlkozok szervezésével
kapcsolatos kéltségeket, amennyiben azok fedezete a
meglévé infrastrukturan beliil nem biztositott.

Ez az eléiranyzat a tapasztalatcserét elésegité forumok
tagsagi dijait fedezi.

Ez a koltségkeret az igazgatétanacs és a tudomanyos
bizottsagok, valamint az azokon beliil kialakitott
munkacsoportok tagjai, és az e bizottsagokba és
munkacsoportokba meghivott szakérték utikéltségének,
napidijanak és mellékkoltségeinek fedezésére szolgal.
Ugyancsak ez a keret fedezi az ilyen iilések szervezésével
kapcsolatos kéltségeket, amennyiben azok fedezete a
meglévé infrastruktiran beliil nem biztositott.

Ez a koltségkeret a szabadlszd tolmacsok és
konferenciaszervezdk dijazasanak és utikoltségének
fedezésére szolgal, ideértve a Bizottsag tolmacsai altal nyuijtott
szolgaltatasokeért fizetendd dijakat valamennyi az Ugyndkség
munkaprogramjanak megvalésitasahoz kozvetleniil
kapcsolddo ilésre vonatkozoéan.
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Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel
3002

3003

301
3010

3011

3012

302
3020

3021

303
3030

304
3040

Cimsor

Catering

Egyéb kiadasok

30 0. Tételcsoport — Osszesen

e le Al
Gyogyszertermékek kiértékelése

Kiilénleges okbol gyartott
gyogyszertermékek kiértékelése

Specidlis tevékenységek

30 1. Tételcsoport — Osszesen
Forditasi kéltségek
Forditékézpont, Luxemburg

Egyéb forditasok

30 2. Tételcsoport — Osszesen
T inyok és ] Ok
Tanulmanyok és szaktanacsadok

30 3. Tételcsoport — Osszesen
Tajékoztatds és kiadvanyok
Tajékoztatas és kiadvanyok

3 0 4. Tételcsoport — Osszesen

Megjegyzések

Ez a koéltségkeret az Uiléseken biztositott
cateringszolgaltatasok kéltségeinek fedezésére szolgal.
Ez az el6iranyzat fedezi az iilésekkel kapcsolatos egyéb
kiadasokat is, beleértve a reprografiai szolgaltatasokat, az
irodaszereket és postai szolgaltatdsokat.

Ez az eléiranyzat a kdvetkezd kiadasokat fedezi:

- Specidlis vizsgalatokkal kapcsolatban szerzédéses alapon
foglalkoztatott el6adok és tarseléadok kéltségei, magasan
képzett szakértokkel (személyek vagy cégek) folytatott
konzultacidkkal kapcsolatos kiadasok a 726/2004/EK rendelet
62. cikke (3) bekezdésének megfelelen;

- Konzultacios szolgaltatasok vasarlasa, amennyiben az
Ugynokségnek nem all rendelkezésre az alkalmazéasok
tudomanyos érté ében részt vevé felelé személyzet;
- Mar elvégzett vizsgalatok, vagy eléfizetés specidlis kutato
intézetek részére;

- Az Eurdpai Gydgyszerkonyv Europai Gyogyszermingségi
Osztalya alatt miikodé hivatalos gyégyszerellen6rzé
laboratériumok altal végzett vizsgalatokkal és mintavételekkel
kapcsolatos kifizetések.

Ez a koltségkeret a kiilonleges okbdl gyartott
gyogyszertermékek kiértékelése céljabol magasan képzett
szakértokkel (egyének vagy cégek) szerzédés keretében
elvégeztetett szakiranyu tanulmanyokra és konzultacidkra
forditott koltségek fedezésére szolgal abban az esetben, ha az
Ugynoékség személyzetén beliil nincs az ilyen tanulmany
elvégzésére alkalmas dolgozo, a 2309/93/EGK tanacsi
rendelet 53(3) cikkében, illetve az Eurdépai Parlament és a
Tanacs 726/2004/EK rendeletének 62(3) cikkében foglaltaknak
megfeleléen.

A kiildnleges okbdl gyartott gydgyszertermékek
vonatkozasaban ugyancsak ez a keret fedezi a mar elvégzett
tanulmanyok szakosodott kutatdintézetektdl vald
megvasarlasa, valamint az Eurépai Gyogyszerkdnyv Eurépai
Gydgyszerminéségi Igazgatésaganak égisze alatt miikodé
hivatalos gyogyszerellenérzé laboratériumban végeztetett
tesztek és mintavétel koltségeit.

Ez a koltségkeret az igazgatétanacs vonatkozo hatarozatai
szerinti specialis tevékenységekkel kapcsolatos koltségek
fedezésére szolgal.

Ez a koéltségkeret a luxemburgi Forditokézponthoz tovabbitott
forditasok koltségeinek fedezésére szolgal, valamennyi az
Ugyndkség munkaprogramjanak megval6sitasahoz
kozvetlenil kapcsolédé szévegre vonatkozoéan.

Ez a koltségkeret a termékismertetdk forditasainak tagallamok
altal torténd ellendrzésével kapcsolatos koltségek fedezésére
szolgal.

Ez a kéltségkeret az Ugyndkség tevékenységével kapcsolatos
szakmai szolgaltatasi szerz6dések teljesitésével, illetve
kiértékel6 tanulmanyok elvégzésével kapcsolatos koltségek
fedezésére szolgal.

Ez az el6iranyzat az Ugyndkség tevékenységérdl szolo
jelentés és az egyéb ligyndkségi kiadvanyok elékészitésével,
szerkesztésével, és - barmilyen formaban torténd - kiadasaval
kapcsolatos kéltségek fedezésére szolgal. Ide sorolhatok
tobbek kozott a papirra, gépelésre, masolasra vagy
nyomtatasra, diak, fényképek és poszterek sokszorositasara,
az elosztasra és egyéb szabadlszd tevékenységekre forditott
kiadasok, tovabba az Ugyndkséggel és tevékenységeivel
kapcsolatos figyelemfelkeltés és a beszerzési eljarasokkal
kapcsolatos kiadvanyok koltségei.

2008. évi el6irany 2007. évi el6irany 2006. évi tényadatok
205,000 183,000 136,161.13
5,000 5,000 0.—
8,156,000 7,298,000 6,092,837.92
60,406,000 49,213,000 44,701,380.00
p.m. 3,645,000 4,694,580.00]
p.m. p.m. 34,800.00
60,406,000 52,858,000 49,430,760.00
2,801,000 2,500,000 1,472,536.00
1,200,000 1,093,000 637,288.00}
4,001,000 3,593,000 2,109,824.00
80,000 150,000 150,270.01
80,000 150,000 150,270.01
499,000 178,000 113,839.13
499,000 178,000 113,839.13
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Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel
305
3050

90
900

Cimsor

Ko6z6sségi programok
Koz6sségi programok

Megjegyzések

Ez a koltségkeret az olyan kdzosségi programok
végrehajtasahoz sziikséges kiadasok fedezésére szolgal, mint
példaul a ,Pan European Regulatory Forum”, illetve az EMEA
altal az Europai Bizottsag, vagy az Eurépai Unié mas
intézményei felkérésére az Ugyndkség igazgatétanacsanak
jovahagyasaval beinditott programok. A kéltségkeret fedezi az
igazgatétanacs, a tudomanyos bizottsagok, az ezeken beliil
alakult munkacsoportok tagjai, a kozép- és kelet-eurdpai
orszagok (CEEC) megbizottjai, és a szakértdk utikdltségeit és
napidijat.

Fedezi tovabba az Ulések szervezésével kapcsolatos
koltségeket, a tolmacsok és a konferenciaszervezék dijait és
utikoltségeit, az adott esetben felmeriils forditasi kéltségeket,
az ilyen Uléseken részt vevé EMEA alkalmazottak koltségeit, a
program teljesitésében részt vevé ideiglenes és egyéb
személyzet koltségeit, az IT koltségeket, és az e
tevékenységekkel kapcsolatos egyéb koltségeket.

30 5. Tételcsoport — Osszesen

3 0. FEJEZET — OSSZESEN

3. cim — Osszesen|

EGYEB KOLTSEGEK
IDEIGLENES KOLTSEGKERETEK
Ideiglenes kéltségkeretek

9 0. FEJEZET — OSSZESEN

9. cim — Osszesen|

VEGOSSZEG

2008. évi eléiranyzatok | 2007. évi eléiranyzatok | 2006. évi tényadatok

600,000 706,000 533,692.69]

600,000 706,000 533,692.69]

73,742,000 64,783,000 58,431,223.75

73,742,000 64,783,000 58,431,223.75|
p.m. p.m.
p.m. p.m.
p.m. p.m.

173,307,000 163,113,000)
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L étszamterv

Kategdria és beosztés

Ideiglenes dlasok

2007 2008
AD 16 1 1
AD 15 3 3
AD 14 4 4
AD 13 4 5
AD 12 34 34
AD 11 33 33
AD 10 34 33
AD9 13 20
AD 8 36 41
AD7 43 43
AD 6 12 22
ADS5 10 9
Osszesen AD 227 248
AST 11 - -
AST 10 6 6
AST 9 2 2
AST 8 10 11
AST 7 14 14
AST 6 30 33
AST5 32 34
AST 4 54 56
AST 3 24 26
AST 2 10 19
AST 1 32 26
Osszesen AST 214 227
Osszesen 441 475
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