Az Eurdpai Gydgyszer Ugyndkség bevételeinek és kiaddsainak mérlegkimutatasa
a 2010.évi tevékenységre vonatkozdan
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BEVETELEK

Cim
. Fejezet Cimsor 2010-6s pénziigyi év | 2009-es pénziigyi év | 2008-as pénziigyi év Megjegyzések
Tételcsoport
Tétel

1 A NYUJTOTT SZOLGALTATASOKBOL
SZARMAZO BEVETELEK

10 A NYUITOTT SZOLGALTATASOKBOL
SZARMAZO BEVETELEK

100 Beszedett dijak 152,780,000 140,966,000 132,178,865|Az 1995. februar 10-i 297/95/EK tanacsi rendelet az

Eurdpai Gyégyszerértékeld Ugyndkségnek fizetendd
dijakrol (HL L 35, 1995.2.15, 1. old.) illetve az azt
mddositdé 1905/05/EK tandcsi rendelet (HL L 304,
2005.11.23, 1.0ld.)
1 0. FEJEZET - OSSZESEN 152,780,000 140,966,000 132,178,865
1. cim - Osszesen 152,780,000] 140,966,000] 132,178,865

2 AZ EUROPAI KOZOSSEG
HOZZAJARULASA

20 AZ EUROPAI KOZOSSEG
HOZZAJARULASA

200 Az Eurépai K6zbsség hozzgjaruldsa 32,612,000 40,090,000 42,385,113|Az Ugynokség az Eurépai Unié &ltalanos kéltségvetésébe

bevezetett kdzosségi tamogatasban részesil. Az e
tételcsoportban jegyzett bevétel a biztositott
hozzajarulds 6sszegét tikrozi (a kiadasok
kimutatasanak B5-3 1 2 tételcsoportja az altaldnos
koltségvetés III. ,Bizottsagi” szakaszaban). Ugyancsak
ez a hozzéjarulds fedezi a ritka betegségek
gyogyszereinek mindsitési eljarasanak koltségeit.

201 A ritka betegségek gyégyszerei 4,500,000 6,700,000 3,755,200|Az 1999. december 16-i 141/2000/EK tanacsi rendelet
eléallitasahoz biztositott specialis 7.2 cikkében foglaltak értelmében a Kozosség az
tamogatds Eurdpai Uni6 egyéb tdmogatasaitdl fiiggetlen, kilén

hozzajarulast biztosit az Eurdpai
Gyodgyszerugynokségnek, amely kizarolag a ritka
betegségek gyogyszereinek bizonyos dijak aldli
mentessége miatt elmaradd Gigynokségi bevételek
ellenstlyozésara forditandé.
2 0. FEJEZET - OSSZESEN 37,112,000 46,790,000 46,140,313]
2. cim - Osszesen 37,112,000 46,790,005| 46,140,313=:|

3 HARMADIK ORSZAGOK
RESZVETELE AZ EMEA
TEVEKENYSEGEIBEN

30 HARMADIK ORSZAGOK RESZVETELE
AZ EMEA TEVEKENYSEGEIBEN

300 EEA hozzdjarulas 935,000 888,000 955,926|Ez a tételcsoport az EFTA-allamok altal az Eurdpai

Gazdasagi Térségrél szol6 megallapodas szerint, a
Megallapodés 82. cikkében, illetve 31. és 32.
jegyz6konyvében foglaltaknak megfelel6en biztositott
hozzajéruldsokat tartalmazza.
3 0. FEJEZET - OSSZESEN 935,000 888,000 955,926
3. cim - Osszesen 935,000 888,006| 955,926

5 AZ INTEZMENY ADMINISZTRATIV
MUKODESEBOL SZARMAZO
BEVETELEK

52 ADMINISZTRATIV MUKODESBOL
SZARMAZO BEVETELEK

520 Banki kamatokbél szarmazé 100,000 200,000 1,390,336
bevétel

521 Exportigazoldasokbdl, parhuzamos 6,300,000 4,835,000 5,029,540|Ez a tételcsoport az igazolasok kiadasabdl, a
forgalmazasbol és egyéb parhuzamos forgalmazas engedélyezésébdl és egyéb
adminisztrativ dijakbél szarmazé adminisztrativ dijakbdl szarmazoé bevételeket
bevételek tartalmazza.

522 Publikaciék értékesitésébél p.m. p.m. 0|Ez a tételcsoport az EMEA kiadvanyok értékesitésébdl
szarmazo bevétel szarmazd bevételt tartalmazza, fliggetlendl azok

formajatodl, a szerzéi jogokat is beleértve.

523 S. inari k szerv ébol p.m. p.m. 0|Ez a tételcsoport az EMEA szeminariumok szervezésébdl
szdrmazé bevétel szarmazd bevételeit tartalmazza.

524 Szoftverlicencekbél, és az EMEA p.m. p.m. 0|Ez a tételcsoport az Ugynokség tulajdonat képezd
dltal miikodtetett, szoftver értékesitésébdl, és az EMEA altal mikodtetett,
gyébgyszertermékekkel kapcsolatos gyogyszertermékekkel kapcsolatos informacidval
informdaciéval szolgalé szolgal6 adatbazisokhoz vald hozzaférésért fizetett
adatbazisokhoz val6é hozzaférésért dijakbdl szarmazd bevételeket tartalmazza.
fizetett dijakbol szarmazo bevétel

5 2. FEJEZET - OSSZESEN 6,400,000 5,035,000 6,419,876
5. cim - Osszesen 6,400,000 5,035,000 6,419,876

6 KOZOSSEGI PROGRAMOKHOZ VALO
HOZZAJARULAS ES
SZOLGALTATASOKBOL SZARMAZO
BEVETEL

60 KOZOSSEGI PROGRAMOKHOZ VALO
HOZZAJARULAS ES
SZOLGALTATASOKBOL SZARMAZO
BEVETEL
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BEVETELEK

Cim
. Fejezet Cimsor 2010-6s pénziigyi év | 2009-es pénziigyi év | 2008-as pénziigyi év Megjegyzések
Tételcsoport
Tétel
600 Kozosségi programokhoz valé 400,000 300,000 576,373|Ez a tételcsoport az Eurdpai Bizottsag, az Eurdpai Unid
hozzdjarulas és szolgaltatasokbol egyéb intézményei, vagy nemzetkdzi szervezetek
szdrmazé bevétel felkérésére végzett, és az Ugyndkség igazgatétanacsa
altal jévahagyott specifikus EMEA-tevékenységekbdl
szérmazo bevételeket tartalmazza.
601 Egyéb balyozé iigy gek és 60,000 60,000 0|Ez a tételcsoport a mas (EU-n bellli vagy kivli)
az iparon beliili érdekelt fele szabdlyozd Ugynokségekkel, gydgyszergyarakkal vagy
kézos programokhoz valé egyéb szervezetekkel, az EMEA igazgatétanacsanak
hozzdjaruldsa jovahagydsaval végzett egylittes programokbdl
szarmazd bevételeket tartalmazza.
6 0. FEJEZET - OSSZESEN 460,000 360,000 576,373
6. cim - Osszesen 460,000 360,000 576,373
7 KOLTSEGVETESI EGYENSULYHIANY
KORREKCIOJA
70 KOLTSEGVETESI EGYENSULYHIANY
KORREKCIOJA
700 Az el6z6 évi eredményszamla p.m. p.m. 0|Ez a tételcsoport az el6z6 évek eredményszamlajanak
egyenlege egyenlegét tartalmazza az Ugynokség pénziigyi
szabalyzatanak 16. cikkében foglaltaknak megfelel6en.
7 0. FEJEZET - OSSZESEN|p.m. p.m. 0
7. cim - Osszesen|[p.m. p.m. 0|
9 EGYEB BEVETELEK
90 FEJEZET EGYEB BEVETELEK
900 Egyéb bevételek 500,000 350,000 2,120,965|Ez a jogcimcsoport az egyéb forrasokbol, pl.
visszatéritésekbdl, kompenzacidkbdl,
szémlalezarasokbol szarmazé bevételeket tartalmazza.
9 0. FEJEZET - OSSZESEN 500,000 350,000 2,120,965
9. cim - Osszesen 500,000 350,000 2,120,96?]
VEGOSSZEG 198,187,000 194,389,000 188,392,318|

30f 15




KIADASOK

Cim

Fejezet

Téte

Icsoport

Tétel

Cimsor

2010. évi
elbiranyzatok

2009. évi
eléiranyzatok

2008. évi tényadatok

Megjegyzések

110

110

110

110

110

111
111

111

112

112

114

0

1

2

3

3

4

0

SZEMELYZET

AKTIV ALLOMANYBAN LEVO
ALKALMAZOTTAK

A beosztdsjegyzékben elbiranyzott
alldsokat betdlté alkalmazottak

Alapfizetések

Csaladi potlékok

Kulfoldi munkavégzésért és kulfoldi
tartdézkodasért jaro juttatasok

Ataldnytdamogatasok

1 1 0. Tételcsoport — Osszesen
Egyéb személyzet
Szaktanacsadok

Szerzédéses dolgozok

11 1. Tételcsoport — Osszesen
imdra biztositott
tovabbképzés, nyelvtanfolyamok
és atképzés

Alkalmazottak szamara biztositott
tovabbképzés, nyelvtanfolyamok és
atképzés

Alkal, ottak

1 1 2. Tételcsoport — Osszesen
Egyéb pétlékok és juttatasok

34,500,000

3,966,000

4,687,000

116,000

30,007,000

3,300,000

4,110,000

115,000

26,499,842

3,024,799

3,568,912

91,329

43,269,000

37,532,000

33,184,881

p.m.

4,878,000,

p.m.

3,187,000

0

2,329,600

4,878,000

3,187,000

2,329,600

970,000

990,000

876,718

970,000

990,000

876,718

Az Eurdpai Kbzdsségek tisztviselbinek személyzeti
szabalyzata, és kilondsen annak 62. és 66. cikke, az
1993, jllius 22-i 2309/93/EGK tanacsi rendelet
értelmében, illetve az Eurdpai Parlament és a Tanacs
2004. marcius 31-i, az emberi és allatgydgyaszati célra
szant gyogyszerek engedélyezésére és felugyeletére
vonatkozo6 k6zosségi eljarasok meghatarozasardl szold
rendelet és az Eurdpai Gydgyszerértékelé Ugyndkség
|étrehozésarol szdl6, 726/2004/EK (HL L 214.,
1993.8.24., 1. 0.) rendelet alapjan.

Ez a koltségkeret a Iétszamtervben elGiranyzott
allasokat betoltd tisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak
alapfizetésének fedezésére szolgal.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kiilénésen annak 42a, 42b, 62., 67. és
68a cikke, illetve a szabalyzat VII. mellékletének 3.2
cikke. Ez az elGiranyzat a csaladi potlékok és juttatasok
fedezésére szolgal: haztartasi tamogatas, eltartott
gyermekek utani tdmogatas, iskolaskor elérése el6tti,
illetve iskoldztatasi tdmogatas (az Ugyvezetd igazgato
altal évente meghatarozott kereten bellili specialis
juttatasokat is beleértve), illetve az alkalmazottaknak
jardé gyermekgondozasi szabadsag

Ezeken felll ez az elGiranyzat fedezi az iskolai
tandijakhoz kapcsolddé oktatasi hozzajarulast is, az
ligyvezet6 igazgatd altal hozott rendelkezések keretén
beldl.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kiilénésen annak 62. és a 69. cikke,
valamint a VII. melléklet 4. cikke.

Ez a koltségkeret a vonatkozd alkalmazottak kulfoldi
munkavégzésért és kulfoldi tartdzkodasért jaro
juttatasainak fedezésére szolgal.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kiiléngsen a szabalyzat VII.
mellékletének 4a cikke.

Ez a koltségkeret a vonatkoz6 személyzet
ataldnytamogatdasainak fedezésére szolgal.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozd
alkalmazasi feltételek, és kiléndsen annak 5., 82. és 83|
cikke.

Ez a koltségkeret a szaktanacsadok dijazasanak, illetve
kiklldetési és egyéb koltségeinek fedezésére szolgal.

Az Eurdpai Uni6 egyéb alkalmazottainak alkalmazasi
feltételei, és kiilonésen annak 3a. cikke és IV. cime. Ez
az elbiranyzat fedezi a szerz6déses alkalmazottak
illetményeit, kivéve a sllyozasok formajaban fizetett
Osszegeket, amelyeket a 1190. jogcimben
szerepeltetnek. A tarsadalombiztositasi jarulékokat a
183. jogcimcsoportban szerepeltetik.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabalyzata, és kiilénosen 24. cikkének (a) bekezdése.
Ez az elGiranyzat fedezi az Gjonnan felvett személyzet
bevezetd tanfolyamait, a személyzetfejleszté
tanfolyamokat, az atképzéseket, a modern technikak
alkalmazasat oktatoé tanfolyamokat, szeminariumokat,
az EU Ugyekkel foglalkozo tajékoztatd Uléseket, stb. Az
elGiranyzat fedezi a képzésekhez kapcsol6do utazasi
koltségeket, a berendezések és dokumentaciok
vasarlasat, az online-tanulast, a podcast-okat és egyéb
Uj médiumokat, valamint a szervezd tanacsadok
igénybevételét is.
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KIADASOK

Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel

Cimsor

2010. évi
elbiranyzatok

2009. évi
eléiranyzatok

2008. évi tényadatok

Megjegyzések

1140

1141

1143

1144

1149

115

117
1170

1173

1174

1175

118

Sziilési és elhalalozasi segélyek

A foglalkoztatas helye és a szarmazasi
hely k6z6tti utazas koltségei

Reprezentacids/szorakozasi célu
atalanyjuttatasok

Helyi utazasi koltségek fedezésére
biztositott atalanyjuttatdsok

Egyéb juttatasok és koltségtéritések

11 4. Tételcsoport — Osszesen
Tdléra

Kiegészité szolgaltatasok
SzabadUlsz6 és a kdz6s
tolmacsszolgalathoz tartozé tolmacsok

Luxemburgi Forditokézpont

A koz6sségi intézmények altal nyujtott
adminisztrativ tamogatasért
felszamitott kéltségek

Kélesonzott munkaerd altal végzett,
ideiglenes szolgaltatasok

11 7. Tételcsoport — Osszesen
Szolgélati jogviszony
gkezdésekor, befejezésekor,
illetve athelyezéskor jaro
juttatdasok

8,000

800,000

2,000

1,000

5,000

7,000

709,000

2,000

1,000

10,000

7,536

611,738

1,190

892

o

816,000

729,000

621,356

1,000

1,000

380,000

1,900,000

10,000

10,000

320,000

1,900,000

0

o

8,189

259,858

1,690,272

2,282,000

2,240,000

1,958,319

Az Eurdpai Kbzosségek tisztviselSinek Személyzeti
Szabalyzata, és kilonésen annak 70., 74. és 75. cikke.
Ez a koltségkeret az aldbbiak fedezésére szolgal:

— gyermekszUletéskor biztositott tdmogatasok;

— tisztvisel§ elhaldlozésa esetén:

— — az elhunyt tisztvisel§ teljes fizetése az elhaldlozas
hénapjat kévet6é harmadik honap végéig,

— — a holttest elszallitasi koltségei az elhunyt
szadrmazasi orszagaba.

Az Eurdpai Kbzdsségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kiiléngsen a szabalyzat VII.
mellékletének 8. cikke.

Ez a koltségkeret a vonatkozd alkalmazottak, illetve
hazastarsaik és eltartottaik foglalkoztatasi és szarmazasi
hely kdzotti Utikoltségeit megtérit6é atalanytamogatas
fedezésére szolgal.

Az Eurdpai Kbzosségek tisztviselbinek személyzeti
szabalyzata, és kiiléngsen a szabalyzat VII.
mellékletének 14. cikke.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kllondsen a szabalyzat VII.
mellékletének 15. cikke.

Az Eurdpai Kbzdsségek tisztviselbinek személyzeti
szabalyzata, és kiilénésen annak 34. cikke.

Ez a koltségkeret az aldbbi koltségek fedezésére szolgal:
— munkajuk nyilvanvalé elégtelensége miatt elbocsatott
probaidés tisztvisel6knek fizetendd jaradékok,

— a vonatkozé alkalmazottak szerzédésének Ugynékség
altali megsziintetése esetén fizetend6 jaradékok.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kllonésen annak 56. cikke és VI.
melléklete.

Ez a tételcsoport az alkalmazottak altal teljesitett olyan
tuloraért jaro atalany illetve 6rankénti térités fedezésére
szolgdl, amelyek esetében nincs lehetdség az elbirds
szerinti kompenzacids szabadsag biztositdsara.

Ez a koltségkeret a szabadusz6 forditok és
konferenciaszervezdk dijazasanak és utikoltségének
fedezésére szolgdl, ideértve a Bizottsdg tolmacsai altal
nyujtott szolgaltatdsokért fizetendd dijakat valamennyi
az Ugynékség munkaprogramjanak megvaldsitdsahoz
kozvetlentl nem kapcsolodo ulésre vonatkozdan.

Ez a koltségkeret a forditasi koltségek, ezen belil az
luxemburgi Forditokdzpont altal felszamitott dijak
fedezésére szolgal, valamennyi az Ugynokség
munkaprogramjanak megvalésitasahoz kdzvetlendl nem
kapcsolédd szévegre vonatkozdan.

Ez a koltségkeret a Bizottsag altal az Ugynokség
szamara biztositott adminisztrativ tdmogatas (pl.
szamitdgépesitett bérszamfejtési szolgaltatas)
koltségeinek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret az alabbiak fedezésére szolgal:

— kolcsonzott munkaeré foglalkoztatasa, kilonos
tekintettel a telefonkezel6kre, az irodai és titkarsagi
alkalmazottakra,

— az alkalmi igények kielégitéséhez sziikséges
rugalmassagot biztosito ideiglenes személyzet
alkalmazasanak koltségei,

— az Ugynoékségen beliil nem megvalésithaté kiilsé
sokszorositdsi és gépirasi feladatok,

— a Kdzpont bels6 hasznalatara és a koltségvetési
hatdsaghoz torténé benyujtasra késziil6 magyarazo és
tdmogaté dokumentumok szamitégépes nyomdai
eljarasainak koltsége,

— az alkalmazottak gyermekei szamara biztositott
szakmai gyakorlat keretében fizetendé dijak.
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KIADASOK

Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel

Cimsor

2010. évi
eldiranyzatok

2009. évi
eléiranyzatok

2008. évi tényadatok

Megjegyzések

1180

1181

1182

1183

1184

119
1190

1191

13

130

Munkaeré-felvétellel kapcsolatos
kulonféle kiadasok

Utikoltségek (csalddtagokat is
beleértve)

Berendezkedési, attelepllési és
athelyezési juttatasok

Koltozési koltségek

Ideiglenes napidijak

1 1 8. Tételcsoport — Osszesen
Fizetések stlyozdsa
Sulyozasok

Ideiglenes koltségkeret

11 9. Tételcsoport — Osszesen
1 1. FEJEZET - OSSZESEN
KIKULDETESEK ES SZOLGALATI UTAK

Kikiildetési koltségek, utikoltségek
és esetleges mellékkoéitségek

250,000

18,000

230,000

85,000,

210,000

250,000

17,000

182,000

80,000

205,000

197,963

13,584

173,808

80,653

190,479

793,000

734,000

656,488

9,481,000

9,455,000

9,572,199

o

9,481,000

9,455,000

9,572,199

62,489,000

54,867,000

49,199,561

Az Eurdpai Kdzosségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kiilénésen annak 27-31. és 33. cikke,
valamint III. melléklete.

Ez a kéltségkeret a munkaer6-felvételi eljarasokbdl
adddé kiadasok fedezésére szolgal, beleértve: a
kozzétételi koltséget, a vizsgara vagy elbeszélgetésre
behivott jelentkezdk utikoltségeit és balesetbiztositasat,
a csoportos felvételi vizsgak meghirdetésével és
megszervezésével kozvetleniil kapcsolatba hozhatd
koltségeket (terembérlet, butorok, gépek és kilonféle
berendezések bérlete, a feladatlapok elkészitésével és
kijavitdsaval kapcsolatos kiadasok, stb.), a felvételt
megel6z6 orvosi vizsgalatok koltségeit.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabalyzata, és kiilénésen annak 20. és 71. cikke,
valamint a VII. melléklet 7. cikke.

Ez a koltségkeret a tisztvisel6knek (a csaladtagokat is
beleértve), szolgalati jogviszonyuk megkezdésekor,
megszilinésekor, illetve athelyezésiikkor jaro
utikoltségek fedezésére szolgal.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kiilénésen annak 5. és 6. cikke, valamin{
VII. melléklete.

Ez a koltségkeret az olyan tisztvisel6knek jard
attelepedési koltségek megtéritésére szolgal, akik
szolgalati jogviszonyuk megkezdése, athelyezésiik,
illetve az intézménytdl vald végleges tavozasuk miatt
kénytelenek lakdhelyet valtoztatni.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselinek személyzeti
szabalyzata, és kilondésen annak 20. és 71. cikke,
valamint a VII. melléklet 9. cikke.

Ez a koltségkeret az olyan tisztviselSk koltozési
koltségeinek megtéritésére szolgal, akik szolgalati
jogviszonyuk megkezdése, athelyezésiik, illetve az
intézményt6l vald végleges tadvozasuk miatt kénytelenek
lakohelyet valtoztatni.

Az Eurdpai Kbzdsségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kiil6nésen annak 20. és 71. cikke,
valamint a VII. melléklet 10. cikke.

Ez a kéltségkeret az olyan tisztvisel6knek jaré ideiglenes
napidij fedezésére szolgal, akik kielégitéen bizonyitjak,
hogy szolgalati jogviszonyuk megkezdése, illetve
athelyezésiik miatt kénytelenek lakohelyet valtoztatni.

Az Eurdpai Kozdsségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kilondsen annak 64. és 65. cikke,
valamint a VII. melléklet 17. cikkének (3) bekezdése.
Ez a koltségkeret az alkalmazottak fizetésére
vonatkozdan alkalmazott sulyozasok koltségeinek
fedezésére szolgal. Ugyancsak ez a keret fedezi a
fizetések foglakoztatdsi orszagtdl eltéré orszagba
athelyezett részére vonatkozoan alkalmazott sllyozasok
koltségeit.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kilondésen annak 65. és a 65a. cikke,
valamint XI. melléklete. Az Eurépai K6zosségek
altalanos koltségvetésére vonatkozo, 2002. junius 25-i
pénziigyi szabélyzat (HL L 248, 2002.09.16., 1. old.) Ez
az elGiranyzat fedezi a Tanacs altal a koltségvetési év
folyaman jovahagyott illetménykiigazitasok koltségeit.
Pusztan ideiglenes koltségkeret, és a pénzugyi
szabalyzat rendelkezéseinek megfeleléen kizardlag a
jelen fejezet mas tételcsoportjaiba vagy tételeibe vald
atvitelt kovetden alkalmazhaté.
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KIADASOK

Cim
Fejezet
Tételcsoport
Tétel

Cimsor

2010. évi
elbiranyzatok

2009. évi

eliranyzatok 2008. évi tényadatok

Megjegyzések

1300

14

140

141

15

152

153

16
160

162

163

Kikuldetési koltségek, utikoltségek és
esetleges mellékkoltségek

1 3 0. Tételcsoport — Osszesen
1 3. FEJEZET - OSSZESEN
SZOCIALEGESZSEGUGYI
INFRASTRUKTURA
Ettermek és biifék

Orvosi szolgalat

1 4. FEJEZET - OSSZESEN
KOZALKALMAZOTTAK ES SZAKERTOK
CSEREPROGRAMJAI
Alkalmazottak cseréje a kozosségi
intézmények és az dllami és a
maganszektor szervezetei kozotti,
az Ugynoékséghez litogato
szakérték

1 LZ i1
P

Fiatal dipl
szervezési koltségei

1 5. FEJEZET - OSSZESEN
SZOCIALIS JOLET
Rendkiviili tamogatdsok

A személyzet tagjai kézotti
tarsadalmi kapcsolatok és egyéb
|joléti kiadasok

Csecsemdotthonok és bélcsédék

789,000

789,000 605,315

789,000

789,000 605,315

789,000

789,000 605,315]

450,000

190,000

390,000 323,053

160,000 106,173]

640,000

550,000 429,226

2,300,000

547,000

3,460,000 1,330,250

510,000 535,692

2,847,000

3,970,000 1,865,942

2,000

20,000

120,000

2,000 0

100,000 91,995

Az Eurdpai Kdzosségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kiilénésen a VII. melléklet 11-13. cikke.
Ez a koltségkeret az Ugynokség személyzeti szabalyzat
keretében alkalmazott személyzete, illetve az
Ugynékséghez kikiildétt nemzeti vagy nemzetkézi
szakért6k vagy tisztviselGk kiklldetése (a székhelyen
kivili talalkozokat és Uléseket is beleértve) soran
felmeril6 Utikoltségek, napidijak, illetve egyéb mellékes
és rendkiviili kiadasok fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret az éttermek, eszpresszok és bifék
miikodtetésével kapcsolatos koltségek fedezésére
szolgdl, beleértve azok karbantartasat.

Ez a keret fedezi tovabbd azokat a meglévd eszkdzok és
berendezések cseréjére, illetve Uj eszkozok és
berendezések beszerzésére forditott szokasos
kiadasokat is, amelyek a foly6 kiadasok részben nem
szerepeltethetdk, illetve a szaktanacsaddi dijak
koltségeit.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti
szabalyzata, és kiilénésen annak 59. cikke és a II.
melléklet 8. cikke.

Az orvosoknak jaro dijazast leszamitva ez a koltségkeret|
fedezi a kivizsgalasok (specidlis vizsgalati elemzések
stb.), a fogydeszkdzok (kétszerek, gyogyszerek stb.), a
specidlis berendezések és felszerelések koltségeit; és a
rokkantsagot elbiralo bizottsag miikodésével
kapcsolatos koltségeket.

Ez a koltségkeret az Eurdpai Unidn belul vagy kivil
m(ikddé allami intézmények vagy egyéb szervezetek
Ugynékséghez érkezd szakértdi kdltségeinek fedezésére
szolgal.

Ez a koltségkeret a fiatal diplomasok gyakorlati
adminisztrativ képzése soran felmeril6 koltségek
fedezésére szolgal.

Magaban foglalhatja a gyakornokok
tarsadalombiztositadsi juttatasait és hozzajarulasat, a
tanfolyam kezdetekor, illetve befejezésekor felmerild
utikoltségeket, a tanfolyammal kapcsolatos
utikoltségeket, és a fogadasi, étkezési és dokumentacios
koltségeket.

Az Eurdpai Kdzosségek tisztviselSinek személyzeti
szabalyzata, és kiilénésen annak 76. cikke.

Ez a koltségkeret a kivételesen nehéz helyzetben 1évé
tisztviseldk, volt tisztviseldk, illetve a tisztvisel6 halala
utan hatramaradt csalddtagok szamara biztositott
ajandékok, kolcsonok vagy elblegek koltségeinek
fedezésére szolgal.

Ez az elGiranyzat fedezi a személyzet tagjai kozotti
térsadalmi kapcsolatokat 6szt6nz6, olyan tevékenységek|
koltségeit, mint a munkavallaldkat segité program, a
személyzeti klubok tdmogatasa és az egyéb hasonld
tevékenységek.

Ez a kéltségkeret a csecsemd&otthonok és a bolcsédék
koltségeinek fedezésére szolgal.
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KIADASOK

Cim
Fejezet . 2010. évi 2009. évi P - .
Tételcsoport Cimsor elbiranyzatok eléiranyzatok 2008. évi tényadatok Megjegyzések
Tétel
164 Fogyatékkal él6k szamara 3,000 3,000 0|Ez az elGirdnyzat a fogyatékkal él6k tdmogatadsat célzo
biztositott kiegészité tamogatas politika részeként az aladbbi kategoriakba tartozd
fogyatékosok tamogatasa koltségeinek fedezésére
szolgal:
- aktiv dllomanyban Iévé alkalmazott
- aktiv allomanyban Iévé alkalmazott hazastarsa,
feltéve, hogy nem all jévedelmet biztositd
munkaviszonyban és nem rendelkezik korabbi
munkaviszonybdl szarmazé jévedelemmel vagy
nyugdijjal;
- olyan gyermek, akivel kapcsolatosan az eltartott
gyermek utdn jard juttatds a Személyzeti szabalyzat
VII. melléklete 2. cikkének (2), (3) és (5) bekezdése
szerint fizetendd;
- 26 éven fellli gyermek, akire mar nem vonatkozik a
fent emlitett, eltartott gyermek utén jard juttatds, de aki
utan a Tanacs az Eurdpai Kbzésségeket illeté add
alkalmazasa feltételeinek és eljarasainak
megallapitdsardl sz616 260/68/EGK, Euratom, ESZAK
rendelete értelmében az adé levonhatd;
- olyan arva, aki mindkét sziilGjét elvesztette és a
Személyzeti szabalyzat VIII. mellékletének 21. cikke
értelmében arvasagi nyugdijban részesiil.
1 6. FEJEZET - OSSZESEN 145,000 105,000 91,995
17 SZORAKOZASI CELU ES
REPREZENTACIOS KOLTSEGEK
170 Szérakozdsi céli és reprezentacios
koltségek
1700 Szdrakozasi céll és reprezentacids 50,000 38,000 32,888|Ez az eldirdnyzat fedezi az Ugyndkség szérakoztatési és
koltségek reprezentacids céll kotelezettségeivel kapcsolatos
kiaddsokat. E kiadasok az arra felhatalmazott
alkalmazottak altal az Ugynékség tevékenysége
részeként teljesitett egyedi feladatokkal kapcsolatban
felmertl6 koltségeket foglaljak magukban. Az
eléirdnyzat a személyzet tagjai altal folytatott kilsé
megbeszélések koltségeit is fedezi.
1 7 0. Tételcsoport — Osszesen 50,000 38,000 32,888
1 7. FEJEZET - OSSZESEN 50,000 38,000 32,888
18 BETEGSEG, MUNKAHELYI BALESETEK
ES FOGLALKOZASI ARTALMAK ELLENI
BIZTOSITAS, MUNKANELKULISEGI
BIZTOSITAS ES A
NYUGDI1JOGOSULTSAG FENNTARTASA
182 A munkatarsak kozotti tarsadalmi
érintkezés
1820 A munkatarsak kozotti tarsadalmi - 25,000 3,246|Ez a koltségkeret a szabadid6kdzpontok, a kulturalis
érintkezés tevékenységek, a személyzeti klubok tdmogatasara, a
sportkdzpontok miikddtetésére és kiilon felszerelések
beszerzésére, illetve a kilonb6z6 nemzetiségekhez
tartozo alkalmazottak kozotti tarsadalmi érintkezés
elémozditasat célzo projektekre forditott kiadasok
fedezésére szolgal.
1 8 2. Tételcsoport — Osszesen 0 25,000, 3,246
183 Betegség, munkahelyi balesetek
és foglalkozasi artalmak elleni
biztositas, munkanélkiiliségi
biztositas és nyugdijjogosultsag
fenntartasa
1830 Betegbiztositds 1,359,000 1,158,000 995,525|Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti
szabalyzata, és kllondsen annak 72. cikke. Az Eurdpai
K6z0sségek tisztviselGire vonatkozo betegbiztositasi
szabalyzat, és kilonésen annak 23. cikke. Ez az
el8iranyzat az Ugynokség betegbiztositasi
hozzajaruldsainak fedezésére szolgal.
1831 Baleset- és foglalkozasi artalom elleni 279,000 241,000 206,617|Az Eurdpai Kbzdsségek tisztviselSinek személyzeti
biztositas szabalyzata, és kilénésen annak 73. cikke és a VIII.
melléklet 15. cikke.
Ez a koltségkert az Ugynokség munkabalesetek és
foglalkozasi artalmak elleni biztositashoz vald
hozzajarulasa, illetve az e vonatkozasban térvényben
el8irt intézkedésekbdl eredd kiegészitd koltségek
fedezésére szolgal.
1832 A személyzet részére biztositott 490,000 423,000 367,505|Az Eurdpai Unié egyéb alkalmazottainak alkalmazasi
munkanélkiliségi biztositas feltételei, kiiléndsen annak 28a. és 96. cikke. Ez az
elGiranyzat fedezi a vonatkozé személyzet
munkanélkiliségi biztositasdnak koltségeit.
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1833

20

200

201

202

203

204

205

208

209

21

211

2110

Nyugdijjogosultsdg megalapozasa,
illetve fenntartasa

1 8 3. Tételcsoport — Osszesen
1 8. FEJEZET - OSSZESEN
1. cim - Osszesen
EPULETEK, BERENDEZESEK ES
KULONFELE MUKODESI KOLTSEGEK

INGATLANBERUHAZASOK, EPULETEK
BERLETE ES JARULEKOS KOLTSEGEK
Bérleti dij

Biztositds

Viz, gaz, elektromos dram és fiités

Karbantartas és tisztitds/takaritas

Epiiletek/helyiségek berendezése

Epiiletek biztonsaga és feliigyelete

Egyéb, az épitkezést, illetve az
épiiletek berendezését és
felszerelését megel6z6 koltségek

Egyéb épiiletekre forditott
kiaddsok

2 0. FEJEZET - OSSZESEN
ADATFELDOLGOZASRA FORDITOTT
KIADASOK
Szamitégépes halézatok és
berendezések
fenntartasa/karbantartasa
Az Ugyndkség miikédéséhez sziikséges
Uj hardver beszerzése

5,000

20,000

o

2,133,000

1,842,000

1,569,647,

2,133,000

1,867,000,

1,572,893

69,093,000]

62,186,000]

53,797,820

8,417,000

350,000

491,000

751,000

1,467,000

471,000

1,300,000

4,460,000,

8,103,000

350,000

513,000

655,000

1,210,000

480,000

1,000,000

4,200,000

7,124,803

287,866

438,012

538,137

5,514,891

195,738

637,899

3,904,006

17,707,000

16,511,000

18,641,352

543,000

1,912,129

Az Eurdpai Kozdsségek egyéb alkalmazottaira vonatkozd
alkalmazasi feltételek, és kiulénésen annak 42. cikke.

Ez a koltségkeret a vonatkozd alkalmazottak szarmazasi
orszagukon belili nyugdijjogosultsaganak
megalapozasat, illetve fenntartdsat célzo ugynokségi
kiadasok fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret az Ugyndkség altal hasznalt épliletek
és épuletrészek, illetve a taroldhelyiségek, garazsok és
parkoldhelyek bérletére forditott kiadasok fedezésére
szolgal.

Ez az elSirdnyzat fedezi az Ugyndkség altal hasznalt
éplletekre, illetve épiiletrészekre, az azokban talalhatd
ingosagokra fizetett biztositasi dijakat, valamit az ezzel
kapcsolatos felelsségbiztositast.

Ez a koltségkeret a viz, gaz, elektromos dram és fiitési
koltségek fedezésére szolgal.

Ez a koltségkeret a helyiségek, a felvondk, a kdzponti
flités, a Iégkondicionald berendezések stb. karbantartasi
koltségei, a rendszeres takaritas/tisztitas, a karbantartd,
tisztitd, moso- és vegytisztitd szerek és eszkzok stb.
beszerzése és az Ujrafestés, helyredllitds és a sziikséges
felszerelések kapcsan felmerilé koltségek fedezésére
szolgal.

Fedezi tovabbd a névények megvasarlasat, bérlését és
gondozasat.

Ez a koltségkeret az épliletek belsGépitészeti munkainak
fedezésére szolgal, pl. a felosztasok megvaltoztatasa, a
miiszaki berendezések mddositasai és egyéb
lakatosipari, villany- és vizvezetékszerelSi, fest6-mazold),
padléburkoldi stb. szakmunka. Fedezi tovabba a
sziikséges eszkozoket és felszereléseket.

Ez a koltségkeret a személyek és az éplletek
biztonsagaval kapcsolatos kildnféle kiadasok fedezésére
szolgal, kulonos tekintettel az éplletek felligyeletével
kapcsolatban kotott szerz6désekre, a tlizvédelmi
berendezések beszerzésére, bérletére és
karbantartasara, a t(iz6rségi berendezések cseréjére, a
térvényben elGirt ellenérzések végrehajtasaval
kapcsolatos koltségekre, és ezen beliil az olyan
visszatér6 koltségekre, mint az azonositd
kartyakra/kitliz6kre, belépbkartyakra stb. forditott
kiadésok.

Fedezi tovabbd a m(iszaki segitségnyujtas koltségeit.

Ez a tételcsoport az épliletek megvasarlasat illetve
felépitését megel6zé pénzugyi és mUiiszaki
szaktanacsadas koltségeinek fedezésére szolgal.
Fedezi tovabba az épliletek és helyiségek fontosabb
berendezési és felszerelési mliveleteivel kapcsolatos
miiszaki segitségnyujtasért fizetendd dijakat.

Ez az elGiranyzat az épuletekre forditott olyan egyéb
kiadasok fedezésére szolgal, amelyek fedezete e fejezet
mas tételcsoportjaiban nem biztositott, kilonds
tekintettel a tébb bérl6 altal hasznalt épuletek
lzemeltetési koltségeire, a helyiségek ellen6rzésének
koltségeire illetve az lizleti tevékenységre szolgald
helységek bérleti dijaira. A keret fedezi tovabba a
miszaki segitségnyujtas koltségeit.

Ez a kéltségkeret az Ugynékség megfeleld miikédéséhez
sziikséges szamitastechnikai és egyéb hasonld
elektronikus irodai berendezések és hardver, ezen belil
az EMEA standard szoftverrel felszerelt
alapberendezések beszerzési koltségeinek fedezésére
szolgal.
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KIADASOK

Cim
Fejezet . 2010. évi 2009. évi P - .
Tételcsoport Cimsor elbiranyzatok eléiranyzatok 2008. évi tényadatok Megjegyzések
Tétel

2111 Az Ugynokség miikodéséhez sziikséges [p.m. 455,000 1,444,335|Ez a koltségkeret az Ugynokség megfeleld miikédéséhez
Uj szoftver beszerzése sziikséges programcsomagok és szoftver beszerzésével

kapcsolatos koltségek fedezésére szolgal.

2112 Az Ugynokség miikodéséhez sziikséges |p.m. 975,000 505,631|Ez a koltségkeret az Ugynokség megfeleld miikédéséhez
hardver és szoftver cseréje sziikséges meglévé hardver, programcsomagok és

szoftver cseréjével kapcsolatos koltségek fedezésére
szolgal.

2113 Az Ugynokség miikodéséhez sziikséges |p.m. p.m. 0|Ez a koltségkeret az Ugynokség megfeleld miikodéséhez
hardver és szoftver bérlete sziikséges hardver és szoftver bérleti illetve

lizingkodltségeinek fedezésére szolgal minden olyan
esetben, ha azok megvasarlasa gazdasagilag nem
kifizet6dd, illetve ha a koltségvetési korlatozasok miatt
nehézségekbe Utkozik.

2114 Az Ugynékség miikédéséhez sziikséges 6,064,000 5,208,000 3,585,394|Ez az el6iranyzat fedezi a 2110-2113. jogcimekben
hardver és szoftver karbantartdsa és hivatkozott hardverek és szoftverek fenntartasi
helyreallitasa kéltségeit. Magaban foglalja az Ugyndkség

miikddéséhez kapcsolodd ligyfélszolgalatot is.

2115 Az Ugyndkség miikédéséhez sziikséges 2,674,000 3,852,000 3,763,232|Ez a kéltségkeret az Ugyndkség megfeleld mikdédéséhez
elemzés, programozas és miszaki sziikséges elemzési, programozasi vagy miszaki
segitségnyujtas segitségnyujtasi szolgalatot biztositd kiilsé

személyzetnek illetve szolgalatnak fizetett dijakbdl ered
kiaddsok fedezésére szolgal.
2 1 1. Tételcsoport — Osszesen 8,738,000 11,033,000 11,210,721
212 Meghatarozott projektekhez
iikség smitégépes halézatok
és berendezések

2120 Meghatérozott projektekhez sziikséges |p.m. p.m. 1,011,681|Ez a koltségkeret a meghatarozott projektekhez

Uj hardver beszerzése sziikséges szamitastechnikai és egyéb hasonld
elektronikus irodai berendezések és hardver, ezen bell
az EMEA standard szoftverrel felszerelt
alapberendezések beszerzési koltségeinek fedezésére
szolgal.

2121 Meghatarozott projektekhez sziikséges [p.m. 441,000 486,296|Ez a koltségkeret a meghatarozott projektekhez
Uj szoftver beszerzése sziikséges programcsomagok és szoftver beszerzési

koltségeinek fedezésére szolgal.

2122 Meghatérozott projektekhez sziikséges [p.m. 975,000 0[|Ez a kéltségkeret a meghatérozott projektekhez
hardver és szoftver cseréje sziikséges meglévd hardver, programcsomagok és

szoftver cseréjével kapcsolatos kéltségek fedezésére
szolgal.

2123 Meghatérozott projektekhez sziikséges [p.m. p.m. 0[|Ez a kéltségkeret a meghatérozott projektekhez
hardver és szoftver bérlete szikséges hardver és szoftver bérleti illetve lizing

koltségeinek fedezésére szolgal minden olyan esetben,
ha azok megvasarlasa gazdasagilag nem kifizet6dd,
illetve ha a koltségvetési korlatozasok miatt
nehézségekbe Utkozik.

2124 Meghatérozott projektekhez sziikséges 5,948,000 5,351,000, 3,685,241|Ez az elGiranyzat fedezi a 2120-2123. tételekben
hardver és szoftver karbantartdsa és hivatkozott hardverek és szoftverek karbantartési és
helyreallitasa javitasi koltségeit. Magaban foglalja a meghatarozott

projektekhez kapcsolddd ligyfélszolgalatot is.

2125 Meghatérozott projektekhez sziikséges 7,385,000 11,795,000 8,980,986|Ez a koltségkeret a meghatarozott projektekhez
elemzés, programozas és miszaki sziikséges elemzési, programozasi vagy miszaki
segitségnyujtas segitségnyujtasi szolgalatot biztositd kiilsé

személyzetnek illetve szolgdlatnak fizetett dijakbdl eredd]
kiadasok fedezésére szolgal.
2 1 2. Tételcsoport — Osszesen 13,333,000, 18,562,000 14,164,204
2 1. FEJEZET - OSSZESEN 22,071,000 29,595,000 25,374,925

22 INGOSAGOK ES A JARULEKOS
KOLTSEGEK

220 Miiszaki eszk6zok és berendezések

2200 Miszaki eszkdzok és berendezések 66,000 560,000 53,385|Ez a koltségkeret az audiovizualis, sokszorositd,
beszerzése archivald, kényvtari és tolmacsberendezésekre forditott

kiadasok fedezésére szolgal.
Fedezi tovabba a csokkent munkaképességli dolgozok
eszkozeinek és berendezéseinek koltségeit.

2201 Mliszaki eszkdzok és berendezések 23,000 512,000 418,465|Ez a koltségkeret az audiovizudlis, sokszorositd,
cseréje archivald, kényvtari és tolmacsberendezések -

tolmacskabinok, szimultan tolmacsolashoz hasznalt
kézibeszél6k és kapcsoldegységek - cseréjére forditott
kiadasok fedezésére szolgal.

Fedezi tovabbd a csokkent munkaképességli dolgozok
eszkozeinek és berendezéseinek cseréjét.

2202 Mliszaki eszk6zok és berendezések 1,000 1,000 0|Ez a koltségkeret az olyan berendezések bérletének
bérlete fedezésére szolgal, melyek megvasarlasa gazdasagilag

nem kifizet6d6, illetve koltségvetési korlatozasok miatt
nehézségekbe tkozik.

Ugyancsak ez a keret fedezi a csokkent
munkaképességli dolgozdk eszkdzeinek és
berendezéseinek bérletét.
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Tételcsoport Cimsor elbiranyzatok eléiranyzatok 2008. évi tényadatok Megjegyzések
Tétel
2203 Mliszaki eszkdzok és berendezések 874,000 696,000 683,761|Ez a koltségkeret a 2200-2201 tételben szereplé
lizingje, karbantartasa és helyredllitasa berendezések karbantartdsaval és javitasaval, illetve
példaul a fénymasol6 és egyéb miiszaki berendezések
lizingjével kapcsolatos koéltségek, a miszaki
segitségnyujtasért fizetett kiaddsok, illetve a
szerz6déses karbantartasi szolgaltatasok fedezésére
szolgdl. Ugyancsak ez a keret fedezi a csékkent
munkaképességli dolgozdk berendezéseinek és
felszereléseinek karbantartasaval és javitasaval
kapcsolatos koltségeket.
2 2 0. Tételcsoport — Osszesen 964,000 1,769,000 1,155,611

221 Bdtorzat

2210 Uj bltorok vasarlasa 57,000 480,000 183,680|Ez a koltségkeret irodai illetve specialis célra készilt
butorok - ergonomikus butorok, levéltari polcrendszerek|
stb. — beszerzési kéltségeinek fedezésére szolgal.

2211 Butorok cseréje 34,000 72,000 0|Ez a koltségkeret az elhasznalddott és elavult butorok
cseréjével kapcsolatos kiadasok fedezésére szolgal.

2212 Butorok bérlete p.m. p.m. 0|Ez a koltségkeret a butorok bérleti koltségeinek
fedezésére szolgal.

2 2 1. Tételcsoport — Osszesen 91,000 552,000 183,680

223 Jarmiivek

2232 Jarm(ivek bérlete 3,000 3,000 32|Ez a koltségkeret gépkocsik révid vagy hosszu tavu
bérletének fedezésére szolgal.

2233 Jarm(ivek karbantartasa, hasznalata és [p.m. p.m. 0|Ez a koltségkeret a hivatali jarmUvek karbantartasaval,

javitasa javitdsaval és biztositdsaval (lizemanyag, kendanyagok,
gumik, belsé tomlIdk, kilonb6zd tartozékok, alkatrészek,
szerszamok stb.) kapcsolatos koltségek fedezésére
szolgal.
2 2 3. Tételcsoport — Osszesen 3,000 3,000 32|
225 Dokumentacios és konyvtari
koltségek

2250 Koényvtari dllomany, kényvek vasarlasa 70,000 86,000 42,763|Ez a koltségkeret a konyvek és egyéb nem idGszaki
kiadvanyok beszerzése, illetve a mar meglévé anyag
ligynokségi osztalyok altal kért aktualizalasa kapcsan
felmeruld koltségek fedezésére szolgal.

2252 Ujségok és folydiratok eléfizetése 328,000 430,000 285,981|Ez a koltségkeret az Ujségok, szakfolydiratok, hivatalos
kozlonyok, parlamenti anyagok, kilkereskedelmi
statisztikak, kulonféle értesiték és on-line adatbazisok,
és egyéb szakositott kiadvanyok és kényvtarszolgalatok
eléfizetési koltségének fedezésére szolgal.

2 2 5. Tételcsoport — Osszesen 398,000 516,000 328,745
2 2. FEJEZET - OSSZESEN 1,456,000 2,840,000 1,668,066

23 FOLYO IGAZGATASI KOLTSEGEK

230 Irodaszerek és irodai eszk6zok

2300 Irodaszerek és irodai eszkzok 249,000 210,000 192,099|Ez a koltségkeret a papir, a boritékok, az irodai
eszkdz6k, valamint a reprografiai és kiilsé nyomtatasi
tevékenységhez sziikséges eszkzok beszerzésével
kapcsolatos koltségek fedezésére szolgal.

2 3 0. Tételcsoport — Osszesen 249,000 210,000 192,099

232 Pénziigyi koltségek

2320 Banki kéltségek 75,000 70,000 54,000|Ez a koltségkeret a banki koltségek (jutalék, azsio,
egyéb koltségek) fedezésére szolgal.

2329 Egyéb pénziigyi koltségek p.m. p.m. 0

2 3 2. Tételcsoport — Osszesen 75,000 70,000 54,000

233 Jogi kéltségek

2330 Jogi koltségek 80,000 80,000 71,631|Ez a koltségkeret az elbzetes jogi koltségek, az tgyvédi
szolgaltatasok, vagy egyéb az Ugynokség szamara
szaktanacsadast biztositd szakért6k szolgaltatdsainak
fedezésére szolgal.

Ugyancsak ez a keret fedezi az Eurdpai K6zésségek
Birésaga, vagy egyéb birésagok altal az Ugynokség
terhére kirdtt koltségeket.

2 3 3. Tételcsoport — Osszesen 80,000 80,000 71,631

234 Karesemények

2340 Karesemények 20,000 20,000 4,220|Ez a koltségkeret a karesetek kapcséan felmeriilé
koltségek fedezésére szolgal.

2 3 4. Tételcsoport — Osszesen 20,000 20,000 4,220

235 Egyéb miikédési koltségek

2350 Kilonféle biztositdsok 4,000 374,000 3,625|Ez az elGiranyzat fedezi a kiilonboz6 tipusu
biztositasokat (kikuldetésekkel kapcsolatban kotott
biztositdsok, szamviteli tisztvisel6k biztositdsa, szakmai
felel6sségbiztositas, stb.).

2353 Részlegek koltozése és az ezzel 51,000 107,000 148,225(Ez a koltségkeret a részlegek atkoltoztetésével és az

kapcsolatos kezelés/mozgatas atcsoportositasokkal, valamint az ezekhez kapcsol6dd
kezeléssel és mozgatassal (atvétel, tarolas, elhelyezés)
kapcsolatos koltségek fedezésére szolgal, a
berendezések, a butorzat és az irodai eszk6z6k
tekintetében.
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2354 Dokumentumok archivalasa 142,000 149,000 138,361|Ez a koltségkeret a dokumentumok székhelyen kivili
tarolohelyeken torténd kezelésével és visszakeresésével,
illetve tarolasaval kapcsolatos koltségek fedezésére
szolgal.

2358 Uzletmenet-folytonossag 189,000 281,000 156,022|Ez a koltségkeret a kiilonbdzé tipusu biztositasok
(kikUldetési biztositds, szamviteli tisztviselGk biztositasa
stb.) fedezésére szolgal.

2359 Egyéb m(ikddési koltségek 243,000 10,000 5,333|Ez az el6iranyzat fedezi az egyéb tételekben kiilon nem
szerepld, egyéb adminisztrativ koltségeket, ideértve a
kiszervezéssel kapcsolatban felmertlt koltségeket is.

2 3 5. Tételcsoport — Osszesen 629,000 921,000 451,567

239 Publikaciok

2390 Publikaciok 10,000 15,000 4,412|Ez a koltségkeret a 3. cim alatt nem szerepld kiadasi
koltségek fedezésére szolgal, kiilénds tekintettel az
Ugynékség kéltségvetésének és modositd
koltségvetéseinek az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapjaban
vald kozzétételére az Ugyndkség Pénziigyi
Szabdlyzatanak 26. cikkében foglaltaknak megfeleléen.

2 3 9. Tételcsoport — Osszesen 10,000 15,000 4,412
2 3. FEJEZET - OSSZESEN 1,063,000 1,316,000 777,929

24 POSTAL ES TAVKOZLESI KOLTSEGEK

240 Postai és kézbesitési kéltségek

2400 Postai és kézbesitési koltségek 229,000 200,000 196,866|Ez a koltségkeret a - |égipostai Gton, tengeren vagy
vasuton tovabbitott - szokvanyos levelezés, jelentések
és kiadvanyok, csomagok és egyéb kiilldemények,
valamint a Kézpont bels6 postarendszere kapcsan
felmerul8 postai és kézbesitési kdltségek fedezésére
szolgal.

2 4 0. Tételcsoport — Osszesen 229,000 200,000 196,866

241 Tavkozlés

2410 Tavkozlési koltségek 378,000 664,000 546,839|Ez az elbiranyzat a rogzitett bérleti kdltségek, a hivasok
és Uzenetek dija, a karbantartasi dijak, a berendezések
javitasaval és karbantartasaval kapcsolatos koltségek,
az el6fizetési dijak, a tdvkozlési szolgaltatadsok
koltségeinek (telefon, telex, taviratok, televizid, audio-
és videokonferenciak, beleértve az adattovabbitast),
valamint a telekommunikacids eszk6z6khoz, illetve a
telefonkdzpont és a portaszolgalat egyéb
berendezéseihez kapcsolddo miiszaki segitségnyujtas és
szerz6dés szerinti szerviz szolgaltatds koltségeinek
fedezésére szolgal. Ugyancsak ez a keret fedezi a
telefonkdnyvek beszerzésének koltségeit.

2411 Tavkozlési berendezések 57,000 114,000 26,853|Ez a koltségkeret az éplletek telekommunikacids
berendezésekkel valo felszerelésével kapcsolatos
koltségek fedezésére szolgal, nevezetesen a kabelezés
megvasarlasara, bérletére, beszerelésére és
karbantartasara.

Ugyancsak ez a keret fedezi a mobiltelefonok és
jarulékos berendezések beszerzését, valamint a miszaki
segitségnyujtas koltségeit.
2 4 1. Tételcsoport — Osszesen 435,000 778,000 573,692
2 4. FEJEZET - OSSZESEN 664,000 978,000 770,557
25 HIVATALOS ES EGYEB ULESEKRE
FORDITOTT KIADASOK

250 Altaldnos iilések, taldlkozok

2500 Altalanos tlések, taldlkozok 10,000 10,000 0|Ez a kéltségkeret az Ugyndékség munkaprogramjanak
megvaldsitasahoz koézvetlenll nem kapcsolddo tilésekre
és talalkozdkra meghivott kiils6 szakért6k utikoltsége,
napidija és mellékkoltségei fedezésére szolgal.
Ugyancsak ez a keret fedezi az ilyen talalkozdk
szervezésével kapcsolatos koltségeket, amennyiben
azok fedezete a meglévé infrastruktiran belll nem
biztositott.

2501 Férumbeli tagsag 133,000 94,000 63,062|Ez az elGiranyzat a tapasztalatcserét elésegité forumok
tagsagi dijait fedezi.

2 5 0. Tételcsoport — Osszesen 143,000 104,000 63,062
2 5. FEJEZET - OSSZESEN 143,000 104,000 63,062
2. cim - Osszesen 43,104,000 51,344,000 47,295,893

3 MUKODESI KOLTSEGEK

30 MUKODESI KOLTSEGEK

300 Ulések

12 of 15




KIADASOK
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Fejezet

Téte
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Tétel

Cimsor

2010. évi
elbiranyzatok

2009. évi
eléiranyzatok

2008. évi tényadatok

Megjegyzések

300

300

300

300

301
301

302
302

302

303
303

304
304

305

0

1

2

3

0

0

1

0

0

Az Ulések résztvevsi részére biztositott
koltségtérités

Tolmacsolas

Catering

Egyéb kiadasok

3 0 0. Tételcsoport — Osszesen
Gyogyszertermékek kiértékelése
Gydgyszertermékek kiértékelése

3 0 1. Tételcsoport — Osszesen
Forditasi kéltségek
Forditokoézpont, Luxemburg

Egyéb forditasok

3 0 2. Tételcsoport — Osszesen
Tanulmédnyok és szaktandcsadoék
Tanulmanyok és szaktanacsadok

3 0 3. Tételcsoport — Osszesen
Tdjékoztatas és kiadvanyok
Téajékoztatas és kiadvanyok

3 0 4. Tételcsoport — Osszesen

8,605,000

21,000

204,000

100,000

7,919,000

21,000

214,000

5,000

7,124,380

21,424

113,620

o

8,930,000

8,159,000

7,259,424

72,075,000

67,419,000

60,180,716

72,075,000

67,419,000

60,180,716

3,065,000

1,264,000

2,700,000

1,545,000

2,937,000

1,000,000

4,329,000

4,245,000,

3,937,000

80,000

80,000

81,718

80,000

80,000,

81,718

176,000

298,000

281,505]

176,000

298,000

281,505

Ez a kéltségkeret az igazgatétanacs és a tudomanyos
bizottsagok, valamint az azokon belll kialakitott
munkacsoportok tagjai, és az e bizottsdgokba és
munkacsoportokba meghivott szakért6k Utikoltségének,
napidijanak és mellékkoéltségeinek fedezésére szolgal.
Ugyancsak ez a keret fedezi az ilyen (ilések
szervezésével kapcsolatos koltségeket, amennyiben
azok fedezete a meglévé infrastruktaran belll nem
biztositott.

Ez a koltségkeret a szabadlisz6 tolmacsok és
konferenciaszervezdk dijazédsanak és utikoltségének
fedezésére szolgal, ideértve a Bizottsag tolmacsai altal
nyUjtott szolgaltatasokért fizetendé dijakat valamennyi
az Ugynoékség munkaprogramjanak megvalésitdsahoz
kozvetlenul kapcsolddé ulésre vonatkozdan.

Ez a koltségkeret az lléseken biztositott
cateringszolgaltatasok koltségeinek fedezésére szolgal.

Ez az elGiranyzat fedezi az ilésekkel kapcsolatos egyéb
kiadasokat is, beleértve a reprografiai szolgaltatasokat,
az irodaszereket és postai szolgaltatasokat.

Ez az elGiranyzat a kdvetkez6 kiadasokat fedezi:

- Specialis vizsgalatokkal kapcsolatban szerzédéses
alapon foglalkoztatott el6adok és tarsel6addk koltségei,
magasan képzett szakértékkel (személyek vagy cégek)
folytatott konzultacidkkal kapcsolatos kiadasok a
726/2004/EK rendelet 62. cikke (3) bekezdésének
megfelelGen;

- Konzultécids szolgaltatasok vasarlasa, amennyiben az
Ugynékségnek nem all rendelkezésre az alkalmazasok
tudomanyos értékelésében részt vevé megfeleld
személyzet;

- Mar elvégzett vizsgalatok, vagy eldfizetés specialis
kutatd intézetek részére;

- Az Eurdpai Gydgyszerkonyv Eurdpai
Gydgyszermindségi Osztalya alatt miikédé hivatalos
gyogyszerellenérzd laboratdriumok altal végzett
vizsgalatokkal és mintavételekkel kapcsolatos
kifizetések.

Ez a koltségkeret a luxemburgi Forditokézponthoz
tovabbitott forditasok koltségeinek fedezésére szolgal,
valamennyi az Ugynskség munkaprogramjanak
megvaldsitasahoz kdzvetlendl kapcsolddd szévegre
vonatkozéan.

Ez a koltségkeret a termékismertetdk forditasainak
tagallamok altal torténd ellendrzésével kapcsolatos
koltségek fedezésére szolgal.

Ez a koéltségkeret az Ugynokség tevékenységével
kapcsolatos szakmai szolgaltatasi szerz6dések
teljesitésével, illetve kiértékel6 tanulmanyok
elvégzésével kapcsolatos koltségek fedezésére szolgal.

Ez az elSiranyzat az Ugynokség tevékenységérdl sz616
jelentés és az egyéb ligynokségi kiadvanyok
elGkészitésével, szerkesztésével, és - barmilyen
formaban térténd - kiaddsaval kapcsolatos kéltségek
fedezésére szolgal. Ide sorolhatok tébbek kozott a
papirra, gépelésre, masolasra vagy nyomtatasra, didk,
fényképek és poszterek sokszorositasara, az elosztasra
és egyéb szabadUszo tevékenységekre forditott
kiadasok, tovabba az Ugyndkséggel és tevékenységeivel
kapcsolatos figyelemfelkeltés és a beszerzési
eljarasokkal kapcsolatos kiadvanyok koltségei.

Ko6z6sségi programok
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3050 K6z6sségi programok 400,000 300,000 379,341|Ez a koltségkeret az olyan kéz6sségi programok
végrehajtasahoz sziikséges kiadasok fedezésére szolgal,
mint példaul a ,Pan European Regulatory Forum”, illetve
az EMEA altal az Eurdpai Bizottsag, vagy az Eurdpai Unid
mas intézményei felkérésére az Ugyndkség
igazgatdtanacsanak jovahagyasaval beinditott
programok. A koltségkeret fedezi az igazgatotanacs, a
tudomanyos bizottsagok, az ezeken beldl alakult
munkacsoportok tagjai, a kozép- és kelet-eurdpai
orszagok (CEEC) megbizottjai, és a szakérték
Utikoltségeit és napidijat.
Fedezi tovabba az llések szervezésével kapcsolatos
koltségeket, a tolmacsok és a konferenciaszervez6k
dijait és Gtikoltségeit, az adott esetben felmeril
forditasi koltségeket, az ilyen uléseken részt vevé EMEA
alkalmazottak koltségeit, a program teljesitésében részt
vevé ideiglenes és egyéb személyzet koltségeit, az IT
koltségeket, és az e tevékenységekkel kapcsolatos
egyéb koltségeket.
3 0 5. Tételcsoport — Osszesen 400,000 300,000 379,341
3 0. FEJEZET - OSSZESEN 85,990,000 80,501,000 72,119,704
3. cim - Osszesen 85,990,005| 80,501,000 72,119,704
9 EGYEB KOLTSEGEK
90 IDEIGLENES KOLTSEGKERETEK
900 Ideiglenes koltségkeretek p.m. 358,000 0|
9 0. FEJEZET - OSSZESEN|p.m. 358,000 o)
9. cim - Osszesen|p.m. 358,000 0|
VEGOSSZEG 198,187,000 194,389,000 173,213,417
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Létszamterv

Kategéria és beosztas

Ideiglenes allasok

KIRENDELT NEMZETI

2008 2009 2010
AD 16 - 1 1
AD 15 1 3 4
AD 14 4 4 5
AD 13 5 6 6
AD 12 27 36 37
AD 11 29 34 36
AD 10 14 34 32
AD 9 34 35 35
AD 8 26 40 43
AD 7 11 38 38
AD 6 62 34 39
AD 5 30 17 34
Osszesen AD 243 282 310
AST 11 1 - 2
AST 10 6 4
AST 9 8
AST 8 12 13
AST 7 13 15 18
AST 6 16 38 35
AST 5 15 39 35
AST 4 28 46 46
AST 3 51 30 36
AST 2 16 25 40
AST 1 80 32 20
Osszesen AST 226 248 257
Osszesen 469 530 567
SZERZODESES Aktualis Terve:qeutrtﬂ;l'al\i/ljét(steljes Terve:qeutrtﬂ;l'al\i/ljét(steljes
ALKALMAZOTTAK 2008. 12. 31-én 2009 2010
Kategoria
v 27 35 51
III 8 10 15
II 30 39 57
I 1 1 2
Osszesen 66 85 125
Aktualis Tervezett TME (teljes | Tervezett TME (teljes

Dy, munkaidds munkaidds
SZAKERTOK 2008. 12. 31-én 2009 2010
Osszesen 12 28 19
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